The Humanities and Social Science

2015/25

Studentu atticksmes izmainas pret obligatajam
fiziskajam aktivitatém studiju procesa

Eleonora Sislova', Andra Fernate®
'Rigas Tehniska universitdte, *Latvijas Sporta pedagogijas akadémija

Kopsavilkums. Neskatoties uz to, ka Latvija 82 % studentu ir
pozitiva attieksme pret fiziskajam aktivitatem, tomeér 36 %
studentu nav fiziski aktivi. Rigas Tehniska universitate (RTU)
organizeé obligatas fiziskas aktivitates (OFA) visiem 1. kursa
studentiem. Peétijjuma meérkis: noteikt studentu attieksmes
izmainas pret OFA studiju procesa. Aptauja piedalijas 278 RTU
1. Kursa studenti. Pé&tot studentu attieksmi pret OFA,
akadeémiska gada laika tika noteikta pozitiva attieksmes izmainu
dinamika. 23 % studentu izmainija savu attieksmi pret OFA no
negativas un neitralas par pozitivu, 10 % studentu atticksme
kluva vel negativaka, bet 12 % studentu, kuriem bija negativa un
neitrala attieksme pret OFA, studiju procesa ta neizmainijas.

Visvairak studentu attieksmi pret OFA augstskola ietekméja

kriteriji ,,emocionala stavokla uzlaboSana” (r = 0,452) un
»veselibas nostiprinasana” (r = 0,402).
Atslegas  vardi: studentu atticksme, obligatas fiziskas
aktivitates, studiju process.
1. IEVADS

,»Veseligi iedzivotaji ir vislielaka vertiba,
kas var biit jebkura valsti.”> Vinstons Cércils

Visa pasaulé pieversta uzmaniba veselibas problémam, kas
radusas, samazinoties fiziskajam aktivitatém. Tas ir saistams
ar straujo tehnologiju attistiSanos, pieaugot arT dzives
komfortam. Ir novérojama to cilvéku Tpatsvara palielinasanas,
kuri sirgst ar cukura diab&tu un sirds un asinsvadu slimibam.
Mazkustiba ir ceturtais lielakais naves riska faktors [1]. Eiropa
fizisko aktivitasu trukums izraisa aptuveni 3,5 % dazada veida
slimibu un I1dz pat 10 % naves gadijumu [2]. Priekslaiciga
nave (1664 gadu vecuma) no dazadam slimibam rada
zaudgjumus Latvijas ekonomika [3]. Atsaucoties uz
zinatniskiem pieradijumiem par fizisko aktivitasu ietekmi uz
cilveka veselibu, Pasaules Veselibas organizacija veselibas
saglabasanai pieaugusajiem iesaka vismaz 150 min@iSu mérenu
vai 75 minGsu intensivu fizisko slodzi ned€la [1]. Tomér
Latvija, lai uzturétu sevi veseliga un laba forma, regulari ar
fiziskajam aktivitatém nodarbojas tikai 31 % cilveku [4], [5].

Fizisko aktivitaSu samazinasanas novérojama arl jauniesu
vida. Latvija katrs otrais jaunietis (13-25 gadi) uzskatams par
mazkustigu vai nepietickami fiziski aktivu [6]. Dazos
petijumos atziméts, ka fizisko aktivitaSu samazinasanos
novero perioda no skolas absolvésanas I1dz studiju uzsaksanai
augstskola [7]-[10]. Uzsakot studijas universitaté, studenti
piedzivo stresu [11], [12], bet daudzi pétijumi liecina, ka
dazadas fiziskas aktivitates uzlabo studentu macibu spgjas,

paaugstinot akadémiskas sekmes un mazinot stresu [13]-[16].
Akadémiskas sekmes ir saistitas ar fiziskas sagatavotibas
Itmeni [17].

Latvija 36 % studentu nav fiziski aktivi [5]. Neskatoties uz
to, ka 82 % studentu ir pozitiva atticksme pret fiziskajam
aktivitattm un nozimigs motivEjoSs faktors ir veselibas
nostiprinaSana [18], [19], tomér Latvija novero fiziskas
aktivitates pazeminasanos studentu vidd, ka arT studentu skaita
picaugumu, kuriem ir veselibas probléemas [20], [21]. Starp
veselibas problemam domingé galvassapes, mugurkaula
problémas un redzes traucgjumi [8], [21].

II. STUDENTU ATTIEKSME PRET FIZISKAJAM AKTIVITATEM

Socialas psihologijas skatijuma atticksme ir uzskati un
izjutas, kas predispong miisu reakciju uz objektiem, cilvékiem
un notikumiem [22]. Attieksme — relativi nemainiga uzskatu,
jiitu un uzvedibas tendencu organizacija, kas versta uz kaut ko
vai kadu atticksmes objektu [23]. Ta ir cilveka parlieciba, kas
izriet no vina pardzivotam un uzkratam emocijam, kuras
savukart izraisa noteiktu ricibu noteiktas socialas situacijas
[24]. Attieksme ir cilvéka garigas un fiziologiskas gatavibas
stavoklis, lai reagétu uz jebkuru situaciju saskana ar savu
ieprick$€jo pieredzi [25]. Latvija pedagogija atticksmes tick
skatitas ka ,,....integréta personibas 1ipasSiba, kas veidojas
dzives darbibas pieredzes, zinaSanu apguves, pardzivojuma un
gribas piepiiles vieniba un izpauzas vertibas, merkos, idealos
un normas” [26, 75. lpp.].

Studentu attieksme pret fiziskajam aktivitatém, pec
minéta skaidrojuma, ir vinu uzskati, izjitas un ieks&ja
parlieciba — ieverojot uzkratas emocijas, kas predisponé vinu
reakciju pret to, kas nosaka vinu gatavibu piedalities.

Ir dazi pétijumi $aja kontekstd, kuros noteikta gan
studentu atticksme pret fiziskajam aktivitatém, gan tie
nozimigie faktori, kuri ietekm& piedaliSanos fiziskajas
aktivitates. Cilvekiem, kas kaut ko iegilist no piedaliSanas
fiziskajas aktivitate€s, ir pozitiva attieksme pret sportu.
Ja sabiedribas lielakai dalai ir pozitiva attiecksme pret fiziskam
aktivitatem, §is darbibas bis vairak pienemtas kopiena, bet
negativa atticksme radis $kerslus §Tm darbibam un to pozitivas
ietekmes mazinasanos [27].

Runajot par faktoriem, kas ietekmé piedalisanos fiziskajas
aktivitates, atziméti predispon&josie un pastiprinosie faktori.
Predispongjosie faktori tiek iedaliti divas kategorijas: ,,sp&jas”
un ,vértibas”, kas ietver atticksmi, parliecibas, personas
prieksrocibas, ka arT pas-efektivitati, kas versta uz vélamo
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uzvedibas izmainu. Pie pastiprinosiem faktoriem pieder
atlidziba vai stimuléSana, kas veicina vélamo uzvedibas
izmainu. Veicino$o faktoru pamata ir psihologiska/emocionala
vai fiziska iedarbiba, piem&ram, pieejamiba, zinasanas un
prasmes, kas veicina uzvedibas izmainas motivaciju [28].

Uzvedibas izmainas fiziskajas aktivitates tiek skatitas
saistiba ar paSefektivitates izmainam, kas savukart ir saistita ar
parliecibu un personigam vértibam [29].

Pasefektivitates teoriju (PET), balstoties uz cilveka ticibu
savas darbibas efektivitatei, 1977. gada pamatoja A. Bandura.
Gaidu personiskas efektivitates ieglist no Cetriem galvenajiem
avotiem: darbibas sasniegumiem, sveSu pieredzi, verbalo
parliecinasanos un fiziologiska stavokla. Sie faktori ir saistiti
ar cilvéka ticibu savam sp&jam un ietekm& vinu uzvedibas
mainu [30]. Augsta pas-efektivitate var ietekmet motivaciju
gan pozitivi, gan negativi. Kopuma, cilvéki ar augstu pas-
efektivitati, visticamak, veiks darbibas, lai pabeigtu
uzdevumu, un lidz ar to ilgak cenSas, neka cilveki ar zemu
pas-efektivitati. Tomér, tiem, kam ir zema pa$-efektivitate,
reizém japiedzivo stimuls, lai uzzinatu vairak par
nepazistamam témam, kur ir kads ar augstu pas-efektivitati, un
mainttu savu uzvedibu [30].

20. gadsimta 80. gados E. L. Deci un R. M. Ryan, analizgjot
eksist&josas motivacijas teorijas, izstradaja paSnoteikSanas
teoriju (PNT; angliski — SDT), [31], kura ir aprakstitas dazada
veida motivacijas, atsaucoties uz dazadiem iemesliem vai
merkiem, kas rada ricibu. Tiek $kirti divi motivacijas klasiskie
varianti: iek$€ja (intrinsic) un argja (extrinsic) motivacija.
Teorija ieksgja motivacija apskatita, atsaucoties uz iedzimtam
psihologiskam vajadzibam: kompetence, autonomija un
saistiba [32]. Kompetence — vajadziba p&c savu iespgju
istenoSanas un paplasinasanas. Autonomija — neatkariga
izvéle, ko darit un ar ko nodarboties [33].

Atskirlba no citam teorijam PNT ir noteiktas argjas
motivacijas dazadas formas, kas var izpausties no vajakas lidz
specigakajai [31].

Amotivacija — stavoklis, kad personas uzvediba triikst
nodoma, mérktiecibas un personas c€lonsakaribas sajiitas [31].
Amotivacija rodas, kad cilvéks nevérte darbibu [34], nejitas
kompetents to darit [32] vai netic, ka tas dos vélamo rezultatu
[35].

Visu motivaciju veidi un to regulacijas procesi shematiski
atteloti 1. attela.

Tatad, pasnoteikSanas teorija tika noradits integrativais
process, kur argi motivéta uzvediba parveidojas par
pasnoteikto uzvedibu [31].

PNT pieeju izmanto dazadu uzvedibas modelu veidoSanai
[36, 37, 38, 39]. Sajos modelos radits uzvedibas vai darbibas
izmainas process, kad argjo faktoru iedarbibas rezultata caur
kompetenci, autonomiju un saistibu notiek savas darbibas
apzinasana, rezultatu vertésana un tiek pausta apmierinatiba ar
sevi. Tada veida aréja motivacija parveidojas no vienas formas
cita, pakapeniski veidojot iek$€jo motivaciju, kad riciba kltst
cilvekam raksturiga.

28

Pasnenoteikta Uzvediba Pasnoteikta
Motivacija
Amotivacija Argja motivacija  Iek3gja motivacija
Argja Introjekcija Identifikacija Integracija
regulésana Jekel J gracy
Attistiba Paskontrole Personala Atbilstiba
Argjas Ego iesaiste nozime Apzinasanas
atlidzibas Teksgjas Apzinata Apmierinatiba
un sodi atlidzibas vértéSana ar sevi
un sodi
Neapzinasana Interese
Nevertésana Prieks
Nekompetence Raksturiga
Kontroles trikums Apmierinatiba

1. att. Cilvéka motivacijas veidi [31].

Misu pétijjuma virzienu var pamatot ar V. H. Vruma
ekspektaciju (gaidu) teoriju [40], kura parstav kognitivo
virzienu psihologija. Atbilsto$i $ai teorijai cilvéku tieksmes
darboties ta, lai nodro§inatu sev vélamu rezultatu, var attélot
shematiski (skat. 2. att).

Individa subjektiva Velamais,
situacijas uztvere »  gaidamais rezultats
un novertejums (Ekspektacija)
v
Rezultats < Riciba
(Instrumentalitate)

. + - Uzvediba
A_pmlerma‘gb_a ar Attieksme
velamo, gaidamo > Nakama

rezultam darbiba un
(Valence) piles

2. att. Cilveka uzvedibas izmainas shéma péc V. H. Vruma gaidu teorijas [40].

Uzvedibu nosaka parlieciba, ka ir iespgams noteikts
rezultats (ekspektacijas), kas saistits ar citiem rezultatiem
(instrumentalitati), un personiska apmierinatiba ar Siem
rezultatiem (valence), ta saucamais VIE modelis [40].

III. STUDENTU ATTIEKSME PRET FIZISKAJAM
AKTIVITATEM LATVIJA

Latvija tiesi attiecksme pret fiziskajam aktivitateém ietekmé
studentu veélmi piedalities fizisko aktivitaSu nodarbibas,
uzsakot studijas augstskola, jo tikai seSas Latvijas augstskolas
piedava fizisko aktivitaSu nodarbibas studiju programmas un
no augstskolu likuma tiesa veida neizriet augstskolas
pienakums nodro$inat sporta nodarbibu ievieSsanu studiju
programma [19].
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Dazados sociologisko aptauju rezultatos par Latvijas
jaunie$u un studentu sportosanas paradumiem ir mingti ari
jaunie$u neaktivas uzvedibas iemesli. Skolniekiem, kavg&jot
skolas sporta nodarbibas, tie ir: slimibas un traumas — 51 %,
garlaicigas stundas — 27 %, nepatik skolotajs/ja — 18 %, griiti
normativi un prasibas — 10 %, un slinkums — 2 % [41].
Augstskolas studentiem starp traucgjoSiem faktoriem dominé
laika trikums, finansialais aspekts un sporta bazes pieejamiba.
Saja konteksta studenti ar uzsver tadu traucgjodu faktoru ka
kompetentu treneru, instruktoru trokums [19]. Par trenera
kompetenci A. Abele raksta: ,Trenera profesionalo
kompetencu klasta ir gan loti augstas sava sporta veida
teorgtiskas izpratnes un praktisko iemanu veidoSanas
metodikas zinasanas, gan arl spécigas personibas un un
pedagoga kvalitates.” [42, 24. Ipp.]

Ir noteikti vienadi traucgjoSie faktori jaunieSiem un
pieaugusajiem: negativa pieredze skola, personas konflikts,
skolotaja atbalsta trikums vai lomu modela trikums. Tomer
motivgjosie faktori atSkiras: pusaudziem tie ir kermena forma,
jauni socialie ftikli, vecaku un vienaudzu atbalsts, bet
picaugu$ajiem tie ir sasnieguma izjlita, prasmju attistiSana,
ieteikumi veselibas uzlaboSanai, pricks [43]. Pozitivas
emocijas ir nepiecieSams faktors, kas motivé ilgstosu darbibu
[44]. Fiziski akfivi un izglitoti sporta pedagogi ir atziti ka
lomu modeli fiziskaja izglitiba [45]. Studentiem ir svarigi, lai
fizisko aktivitasu nodarbibas notiek trenera klatbiitneé [18].
Nemot visu to veéra, motivgjosie faktori, lai studenti butu
fiziski aktivi, ir:

e brivais laiks
apmekl&Sanai,
sporta laukuma vai bazes pieejamiba,
trenera vadosa loma, kompetence,
prasmju attistiSana un sasnieguma izjita,
ieteikumi veselibas uzlabo$anai,
veselibas nostiprinasana,

e prieks (pozitivas emocijas).

Kopuma ir noteikti studentu paradumi iesaistities fiziskajas
aktivitates brivaja laika un to saistiba ar veselibu [18], [46], ka
arT studentu attieksmé pret sportu un fiziskajam aktivitatem
[8], [9], [46].

Visi pétjumi skar studentus, kuriem augstskola nav
paredzetas obligatas fiziskas aktivitates (OFA), iznemot
Latvijas sporta akadémijas studentus, kam tas ir profila
priekSmeti. Nemot véra, ka Latvija 36 % studentu nav fiziski
aktivi un parsvara tikai 50 % studentiem ir vélme, lai fiziskas
aktivitates butu ieklautas studiju programmas [8], [9], [46],
rodas jautajums: vai ir iesp&ja mainit studentu atticksmi pret
fiziskajam aktivitatém, organiz&jot OFA visiem 1. kursa
studentiem, tada veida noverSot SkerSlus, kas traucg
studentiem bt fiziski aktiviem, un kadi faktori pamatoto?
Rigas Tehniska universitate (RTU), organizgjot OFA 1. kursa
studentiem, nodroS$ina:

e nodarbibas ir ieklautas studiju saraksta

dienas pus¢ (laika tritkums);

fizisko  aktivitaSu  nodarbibu

pirmaja

e 1. kursa studentiem nodarbibas ir bez maksas dazadas
sporta bazSs, kas parsvara atrodas studiju vietas
tuvuma (sporta bazes pieejamiba);

e nodarbibas vada profesionali sporta pedagogi (trenera
klatbitne);

e studentiem ir iesp&ja izvéElcties fiziskas aktivitates
veidu un apgiit jaunas prasmes vai pilnveidot ieprieks
apgiitas iemanas taja (prasmju attistiSana, sasnieguma
izjuta);

e studentiem ar veselibas problémam ir iesp&ja
nostiprinat veselibu, nodarbojoties arstnieciskaja
vingro$ana un korig€josaja peldésana (veselibas
uzlabosana).

Lai gan augstskola ir pieejamas daudzveidigas obligatas

fiziskas aktivitates, tomér 10 % studentu nepiedalas tajas.
Petfjuma merkis: noteikt studentu atticksmes izmainas pret

obligatajam fiziskajam aktivitatém studiju procesa.

IV. PETIJUMA METODES

Datu ieguves metodes: literatiiras avotu analize un aptauja.
Kvantitativa petfjuma piedaljas 278 RTU 1. kursa 18-24 gadu
veci studenti: 119 sievietes un 159 viriesi, kuriem studiju
programmas A dala paredzets studiju kurss ,,Sports”, kura
ietvertas OFA aerobika, arstnieciskaja vingroSana, atlétiskaja
vingrosana, boksa, basketbola, cina, telpu futbola, peldesana,
vieglatletika, volejbola. Studentu izvele aptaujai ir
proporcionala iesaistito studentu skaitam attiecigaja sporta
veida [47]. Sporta veidi, kur aptauja piedalijas 1-5 studenti,
apvienoti viena grupa ,.citi sporta veidi”. Aptaujato studentu
iedalijums péc iesaistes obligatajas sporta nodarbibas ir
paradits 3. attela.

Volejbols
13% Aerobika
13%
Atlétiska
__vingroSana
10%
Peldesana Arstnieciska
39% vingro$ana

11%
l Basketbols

Citi qurta 59%
veidi
2%

3. att. Aptaujato OFA iesaistito studentu skaits (%), n = 278.

Petjjuma tika izmantota anketu aptauja. Atsaucoties uz
petijuma merka pamatojumu, aptaujas anketd tika ieklauti
jautajumi, p&c kuriem var spriest par: studentu dzimumu un
vecumu, studentu izvéleto sporta veidu, izmainam studentu
atticksmé pret OFA augstskola, attieksmes kriteriju
vertejumiem.
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Aptauja tika veikta 2014. un 2015. gada aprili. Anketas tika
atspogulots aptaujas meérkis. Aptaujas laika tika ieverots
piedaliSanas brivpratigums, anonimitate.

Respondenti kritériju veértéSana atbilzu variacijas izmantoja
Likerta 5 punktu skalu:

e vert§jot studentu attieksmi: negativa — 1, drizak
negativa — 2, neitrala — 3, drizak pozitiva — 4, pozitiva—5;

e Vertgjot attieksmes kriterijus: pilnigi nepiekiitu — 1,
nepiekritu — 2, nav atbildes — 3, piekritu — 4, pilnigi
piekritu — 5;

e  vértgjot macibspeku profesionalo darbibu: loti slikta —
1, slikta — 2, vid€ja — 3, laba — 4, loti laba — 5.

Katram kritérijam aprekinats vidgjais aritm&tiskais raditajs.

Datu apstradei tika izmantotas aprakstosas un secino$as
matematiskas statistikas metodes: vidEjais aritmétiskais,
standartnovirze, vidgja aritmétiska reprezentacijas kluda,
Stjudenta koeficients, korelacijas koeficients, izmantojot
Microsoft Office Excel programmas iesp&jas [48].

V. STUDENTU ATTIEKSMES PRET OBLIGATAJAM
FIZISKAJAM AKTIVITATEM VERTEJUMS

Visiem RTU 1. kursa studentiem ir organizetas fiziskas
aktivitates, jo studiju kurss ,Sports” ir ieklauts studiju
programmas A sadala. Studenti sanem ieskaiti, ja apmekle
praktiski visas nodarbibas un nokarto dazus normativus
atkariba no fiziskas aktivitates veida (skat. 3. att.).

Petot studentu attiecksmi pret OFA, akadeémiska gada laika
tika nov@rota pozitiva dinamika atticksmes izmainas (skat.
4. att.).

60
48
21 13
8 10
15
; 11 v
6 8
Negativa Drizak  Neitrala ~ Drizak  Pozitiva
negativa pozitiva

emgue Akademiska gada sakuma

Akadeémiska gada beigas
4. att. RTU studentu attieksmes izmainas pret OFA (%), n = 278.

Akademiska gada laika 23 % studentu savu attieksmi pret
OFA izmainija pozitivi. Taja paSa laika 10 % studentu
atticksme pret OFA kluva negativaka. Studentu atticksmes
izmainas ir atspogulotas shematiski 5. attela.
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Negativa, drizak

negativa un 23 9% Drizak pggltlva un
neitrala pozifiva
Drizak negativa un . Pozitiva, drizak
negativa 10% pozitiva un neitrala

5. att. Izmainas studentu attieksmé pret OFA akadémiska gada laika, n = 278.

Ir arT 12 % studentu, kam negativa un neitrala attieksme
pret OFA nemainijas.

Balstoties uz tadiem fiziskas aktivitates motivejoSiem
faktoriem — ka veseliba, sasnieguma izjiita, sporta bazes
pieejamiba, prasmju attistiSana, pozitivas emocijas un trenera
kompetence [18], [19], [42]-[44], ka arT uz faktu, ka
augstskolas studenti piedzivo stresu [7], [12], ka fiziskas
aktivitates mazina stresu un uzlabo macibu spgjas [13], [16],
[49], un ka pastav mijsakaribas starp studentu akadémiskajam
sekmém, fiziskas sagatavotibas Itmeni, depresiju un
uztraukumu [ 17], studentiem tika piedavati jautajumi:

Vai, apmeklgjot obligatas fizisko aktivitaSu nodarbibas, Jis
pieredzgjat:

1. fiziskas sagatavotibas uzlaboSanos;
veselibas nostiprinasanos;
ikdienas stresa mazinasanos;
emocionala stavokla uzlaboSanos;
studiju slodzes labaku izturésanu;
jaunu prasmju veidosanos;
ieprieks iegiito prasmju pilnveidoSanos;

8. naudas ietaupiSanos.
Ka Jus vertgjat:

9. sporta bazes stavokli;

10. sporta bazes atrasanas vietu;

11. macibspeka profesionalo darbibu.

Atbildes uz izvirzitajiem jautajumiem tika izskatitas ka
atticksmes kriteriji studentu attieksmes izmainu aspekta.

Atbilzu rezultati ir grafiski atspoguloti 6. attéla, nemot vera
studentu iedalijumu p&c to izmainas attieksmé pret OFA.

Visam grupam attiecksmes krit€riju veérte§jumos novero
vienadu tendenci, iznemot studentus, kam attiecksme pret
fiziskajam aktivitatem pasliktinajusies. Sie studenti, salidzinot
ar citiem, loti zemu novert€ja macibspeka profesionalo
darbibu. Kopuma 10 % studentu, kuriem atticksme pret
fiziskajam aktivitatém bija pasliktinajusies, ar1 savus
ieguvumus novertgja loti zemu. Savukart 23 % studentu,
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kuriem atticksme kluva pozitivaka, savus ieguvumus,
apmeklgjot OFA, vertgja Iidzigi vai pat augstak par vid&jiem
vertgjumiem, bet 12 % studentu, kuru negativa vai neitrala
atticksme gada laika nemainijas, dazus krit€rijus noveértgja
lidzigi studentiem ar vél negativaku attiecksmi pret OFA, bet
dazus — lidzigi studentiem ar pozitivaku attiecksmi pret OFA
(skat. 6. att.).

Vértéjums

1. 2. 3. 4 5 6. 7. 8 9. 10. 11.
Attieksmes kriteriji
==V isi studenti, n=278

== Studenti ar pozitivam izmainam attieksmg, n= 65

6. att. Attieksmes kritériju izmainas.

Lai noskaidrotu atticksmes kriteriju saistibu ar studentu

lidzigs vidéjam vértgjumam. Sis kritérijs savukart korelg ar
citiem atticksmes krit€rijiem. Attiecksmes krit€riju mijsakaribas
studentiem ar pozitivam izmainadm attiecksmé pret OFA
atspogulotas 7. attela.

Ikdienas
stresa
mazinas$ana

mocionala
stavokla
uzlabo§ana

0.257 Studiju
slodzes
izturé$ana

Veselibas
nostiprinasana

Fiziskas
sagatavotibas
uzlaboSana
7.

att. Attieksmes krit€riju mijsakaribas studentiem ar pozitivam izmainam
attieksmé pret OFA.

Nemot véra noteiktas savstarpgjas korelacijas un attiecksmes
kritériju vertgjumus, studentu atticksme pret OFA uzlabojas,
jo vini uzskata, ka OFA augstskola deva iespgju:

e  mazinat ikdienas stresu — 3,11 +0,17;

atticksmi pret OFA, tika noteikti Pirsona korelacijas e uzlabot emocionalo stavokli — 3,26 + 0,15;
koeficienti. Talak tiks nemta véra tikai ticama korelacija r, e nostiprinat veselibu — 3,45 + 0,13;
(o= 0,05). Rezultati atspoguloti 1. tabula. e uzlabot fizisko sagatavotibu — 3,38 + 0,13;
e izturét studiju slodzi — 2,40 £ 0,16;
1. TABULA e veidot jaunas prasmes — 3,37 + 0,16.
ATTIEKSMES KRITERIJU KORELACIJA AR STUDENTU ATTIEKSMI PRET OFA
Attieksmes Visi Pozitivas Negativas Nemainigs -
kriteriji n=278 izmainas izmainas viedoklis Su.ldl-lu_svl()dzes
n=65 n=29 n=33 1ztureésana
1. 0,377 0,124 0311 0,362 Argjie Stresa
2, 0,402 0,197 0,281 0,350 kriteriji — OFA mazinasana
3. 0,387 0,315 0,627 0,493 Macibspeka FltZ‘Sk?_i
4 0,452 0,231 0,497 0,494 profesionala sagatavotibas
darbiba uzlabo$ana
5. 0,364 0,449 0,389 0,317 Sporta bi Veselibas
6. 0,311 0,146 0,429 0,335 p.o .a EEZCS e E
pleeJ amlba nOStlprlnasana
7. 0,375 0,162 0,346 0,452
8 0,204 0,033 0,267 0,140 ¢ v
9. 0,244 0,087 0,392 0,206 Argja Emocionald Ieksgja
10. 0.232 0,069 0,114 ~0.002 motivacija — mocionata motivacija
- > stavokla P _ pozitiva
11. 0,322 0,155 0,408 0,113 negativa un laboéa’tna P
Korelacijas neitrala uz atticksme
ticamiba ry 0,124 0,253 0,367 0,361 .
atticksme

Studentu attieksmes pozitivas izmainas pret OFA ir saistitas
ar to, ka fiziskas aktivitates apmeklésana visvairak palidzgja
viniem izturét studiju slodzi (» = 0,449). ST kritérija vértejums —
2,40 £ 0,16 ir augstaks neka studentiem, kuriem attieksme pret
OFA kluva negativaka vai palika negativa un neitrala, un tas ir

8. att. Studentu pozitivas izmainas atticksmé pret OFA.
Balstoties uz paSnoteikSanas teoriju, studentu attieksmes

pozitivas izmainas pret OFA var izskatit ka integrativu
procesu [31], kad arjo faktoru iedarbibas rezultata (obligata
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nodarbibu apmekléSana, macibspéka darbiba) amotivacija
(negativa atticksme pret OFA) un vaja argja motivacija
(neitrala atticksme pret OFA) parveidojas argjas motivacijas
specigakaja forma, kad paradas ieksgja motivacija (pozitiva
attiecksme pret OFA). Izmainas atticksmé pret OFA ka
integrativs process shematiski ir atspogulots 8. attela.

Studentu negativas izmainas attieksme pret OFA ir saistitas
ar daziem kriterijiem, kuriem ir izteiktas korelacijas ar
studentu attieksmi:

e ikdienas stresa mazinasana, » = 0,627,

e emocionala stavokla uzlabosana, » = 0,497;
e jauno prasmju veidosana, r = 429;

e macibspeka profesionala darbiba, = 0,408.

Visvairak ietekmgjosais kritérijs — ikdienas
mazina$ana — korel€ ar citiem kritérijiem (skat. 10. att.).

stresa

Emocionala
stavokla
uzlabo$ana

Ikdienas
stresa
mazinasana

0.564

Fiziskas
sagatavotibas
uzlabo$ana

Veselibas
nostiprinasana

izturé$ana

0,607

10. att. Attieksmes kriteriju mijsakaribas studentiem ar negativam izmainam
attieksmé pret OFA.

Sis grupas studenti, salidzinot ar citiem, loti zemi novértgja
macibspeka profesionalo darbibu. Kritérija vert&jums izteikti
atskiras no kopgjas tendences (skat. 6.att). ST faktora
korelacija ar citiem faktoriem atspogulota 11. attéla.

Nemot veéra noteiktas savstarpgjas korelacijas, studentiem
attieksme pret OFA pasliktinajas, jo vini uzskata, ka OFA
augstskola nedod iespgju:

e  mazinat ikdienas stresu — 2,33 + 0,25;
uzlabot emocionalo stavokli — 2,34 + 0,22;
nostiprinat veselibu — 2,38 + 0,23;
uzlabot fizisko sagatavotibu — 2,52 + 0,24;
izturét studiju slodzi — 2,00 £ 0,19;
veidot jaunas prasmes — 2,62 + 0,29;
e pilnveidot ieprieks iegtitas prasmes — 2,21 + 0,25,
kas tieSi vai netieSi ir saistits ar macibspéka profesionalo
darbibu (skatit 10. un 11. att.).
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Prasmju
pilnveidosana

0,772

Jauno
prasmju
veidoSana

Macibspéka
profesionala
darbiba

Veselibas
nostiprinasana

0,558 0.369

Studiju
slodzes
izturéSana

11. att. Attieksmes kritériju mijsakaribas studentiem ar negativam izmainam
attieksmé pret OFA.

Balstoties uz procesa (gaidu) teoriju [40], Sai grupai vélamo
rezultatu nesasniegSanas del, kas ir saistits ar macibspéka
profesionalo darbibu, attiecksme pret OFA pasliktingjas (skat.
12. att.).

Studentu

pozitiva -
attieksme pret Vélamals N NOdaI'bTbu

OFA rezultats "] apmeklesana
akadémiska
gada sakuma
Neapmierinatiba ar
Smde{mf velamo (gaidamo) v
negativa .

; rezultatu, kas ir Realais
atticksme pret |q—| o .
OFA saistita ar rezultats

L macibspeka
akadémiska fesional

da beigas profesionalo
ga darbibu

12. att. Studentu negativas izmainas attieksmé pret OFA péc gaidu teorijas
[40].

Studentiem, kam negativa un neitrala attiecksme pret OFA
nemainijas, izteiktas korelacijas ir starp:
e emocionala stavokla uzlabosanu, » = 0,494;
e ikdienas stresa mazinaSanu, » = 0,493.
Citi attieksmes kritériji ar zemu veértéjumu korel€ ar faktoru
emocionala stavokla uzlabosana (skat. 13. att.).
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Ikdienas
stresa
mazinasana

sagatavotibas
uzlabosana

stavokla
uzlabo$ana

1zturéSana

0.711 0.671

Veselibas
nostiprinasana

13. att. Attieksmes kriteriju mijsakaribas studentiem ar nemainigu negativo un
neitralo attieksmi pret OFA.

Nemot véra attieksmes kriteriju vertésanu, var secinat, ka $o
studentu negativai un neitralai attieksmei pret OFA ir citi
iemesli, un macibspéks nevargja to ietekmét, neskatoties uz to,
ka vinu profesionalo darbibu Sie studenti vert€ja augstu, ka ar
atzZimgja jaunu prasmju ieguvi, tom&r emocionalais stavoklis
Siem studentiem tika noveértéts viszemak (2,30 = 0,05),
salidzinot ar citam studentu grupam (skat. 6. att.).

Atsaucoties uz petijumiem, var pienemt, ka Siem studentiem
bija v€lme nodarboties ar citiem sporta veidiem [18], vai arT
viniem ir fiziskajas aktivitatés skola giita negativa pieredze
[43], kas saistits ar pardzivotam negativam emocijam [24].

Tatad visam apskatitajam studentu grupam galvenais
attiecksmes kritérijs, kas ietekmé attieksmi pret OFA, ir
emocionala stavokla wuzlaboSana, kas korele ar citiem
atticksmes kriterijiem (skat. 14. att.).

Ikdienas

stresa
mazina$ana

0.335

0.521

0,665

Emocionala
stavokla
uzlabo$ana

Fiziskas
sagatavotibas
uzlaboSana

Studiju
slodzes
izturé$ana

0.372

Veselibas
nostiprinasana

0.665

0.333

14. att. Mijsakaribas starp emocionala stavokla uzlaboSanos un pargjiem
attieksmes kritérijiem.

VI. DISKUSIJA

Salidzinot misu pétijumu ar citiem petijumiem, kas
atspogulo studentu iesaistiSanos fiziskajas  aktivitates
augstskola, var atrast lidzigus rezultatus, bet par tiem var
diskutet, jo petjumi nebija tieSi par studentu iesaistiSanu
obligatajas fiziskajas aktivitates augstskola.

Pozitiva attiecksme pret fiziskajam aktivitatém, ja tas biitu
ieklautas studiju programmas, ir 50 % [8], 50,7 % [46],
51,3 % [50], 82 % [19]. Masu pétfjuma macibu gada sakuma
OFA pozitivi uztver 48 % studentu, un drizak pozitivi 13 % —
studentu.

Studentu attieksmé, tiem iesaistoties fiziskajas aktivitates,
doming tadi motivéjoSie faktori ka veselibas nostiprinasana,
fiziskas sagatavotibas paaugstinasana, sasnieguma izjuta,
prasmju attistiSana, pozitivas emocijas [10], [17], [19]. Misu
petijuma ir noteikti studentu attiecksmes kritériju vert€jumi un
to korelacija ar vinu attieksmi pret OFA. Studentu attieksmi
pret OFA ietekmé fiziskas sagatavotibas uzlabosana, veselibas
nostiprinaSana, ikdienas stresa mazinasana, emocionala
stavokla uzlaboSana, studiju slodzes izturéSana, prasmju
veidoSana un pilnveidoSana un macibspeka profesionala
darbiba. Par domingjoSiem kriterijiem var uzskatit emocionala
stavokla uzlaboSanos un veselibas nostiprinaSanos (skat.
2. tab.).

Par pozitivu emociju giisanu fiziskajas aktivitates noradijusi
daudzi autori [17], [18], [44]. Misu pétijuma §im kriterijam ir
domingjosa loma, jo tam ir vislielaka korelacija ar studentu
attieksmi pret OFA (r = 0,452). RTU studentiem emocionala
stavokla uzlaboSana, apmeklgjot OFA, korele ar ikdienas
stresa mazinasanu (» = 0,665) un macibu slodzes izturé€Sanu
(r = 0,607), kas savukart ir domingjoSie kriteriji attiecigi
studentiem ar negativu izmainu attiecksm& pret OFA (skat.
10. att.) un studentiem ar pozitivu izmainu attieksmé pret OFA
(skat. 7. att.).

Atziméta trenera (sporta pedagoga) svariga loma jauniesu
iesaistiSana fiziskajas aktivitates [18], [42], [45]. Masu
petijuma ir lidzigs apgalvojums, ka macibspéka profesionala
darbiba ir svariga studentu attiecksme pret OFA, jo tas korele
gan ar studentu attieksmi, gan ar attieksmes krit€rijiem — jauno
prasmju apgtsana (» = 0,399) un to pilnveidosana (r = 0,273) —,
kas savukart ietekmé studentu attieksmi pret OFA (» = 0,311
un 7 =0,375). RTU studentu negativas izmainas attieksmé pret
OFA ietekmgja tiesi Sis kritérijs, jo Sie studenti, salidzinosi ar
pargjiem, zemu novert€ja macibspéka profesionalo darbibu
(skat. 4. att.), kas korele ar vinu atticksmi pret OFA
(r=0,408) (skat. 11. att.).

Daziem autoriem var nepiekrist, kaut gan drizak tas ir
saistits ar to, ka milsu petijjuma ir izskatita studentu
iesaistiSana obligatajas fiziskajas aktivitates. Augstskolas
studentiem starp traucgjoSiem faktoriem doming laika trikums
[10], [19], finansialais stavoklis un sporta bazes pieejamiba
[18], [19]. Korelacija starp studentu attieksmi pret OFA un
sporta bazes pieejamibu (» = 0,224) nav nozimiga. Tatad Sis
kritérijs nav tik domingjoss OFA konteksta, jo parsvara sporta
bazes attalums no macibu vietas ir apmierinoSs, un par to
liecina arT studentu veértdjums — 4,08 = 0,06 péc 5 punktu
skalas. Vel mazaka korelacija noteikta starp studentu attieksmi
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pret OFA un naudas ietaupisanu (r = 0,196); studentu
vertgjuma $a kritérija vert§jums ir 3,06 + 0,07 péc 5 punktu
skalas, jo organizgtas fiziskas aktivitates 1. kursa studentiem ir
bez maksas.

VII. SECINATUMI

Studentu atticksmes pozitiva dinamika pret OFA liecina, ka
viena akadémiska gada laika, organizgjot OFA augstskola, var
uzlabot studentu atticksmi pret to, kas savukart var ietekmét
veselibas veicinasanu ilgtermina.

Analizgjot studentu attiecksmes krit€riju vert€§jumus un
petijuma noteiktas korelacijas un nemot véra teorijas, kuras
pamato izmainas uzvediba, riciba, attiecksme, var secinat, ka:

e pedagogiska procesa rezultata 23 % studentu
izmainija savu attieksmi pret OFA no negativas un
neitralas par pozitivu, ka bitisku noverte§jot OFA
ietekmi uz sp&ju izturét studiju slodzi;

e 10 % studentu, kuri nesasniedza gaidamo rezultatu,
izmainfja savu attieksmi pretgja, proti, negativa,
virziena. Sis process ir saistits ar macibspeka
profesionalo darbibu, kas norada uz macibspeka
profesionalas darbibas pilnveides nepiecieSamibu;

e 12% studentu, kam bija negativa un neitrala
attiecksme pret OFA, akademiska gada laika ta
nemainijas, kas norada uz citiem iemesliem studentu
negativai un neitralai attiecksmei pret OFA, un tas
prasa turpmaku dzilaku izpéti.

Visvairak studentu attieksmi pret OFA augstskola ietekmgja
kritériji ,»emocionala stavokla uzlabosana”
(r=0,452) un ,,veselibas nostiprinasana” (r = 0,402).

Sporta bazes pieejamiba un naudas ietaupiSana nebija
butiskakie kriteriji, kas ietekméja studentu attiecksmi pret OFA.

Petfjuma rezultati lauj izprast studentu attieksmes pret OFA
izmainu norisi, kas palidzés uzlabot pedagogisko procesu,
organizgjot OFA augstskola, kas savukart veicinas studentu
aktivaku iesaistiSanos tajos.
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Eleonora Silova, Andra Fernate. The changes in students’ attitude towards compulsory physical activity during the process of studying

Lack of movement is the fourth greatest death factor. Nevertheless, decrease in physical activity is seen among adults and youth. It is mentioned in some
research, that the reduction in physical activity is seen in the period between school graduation and beginning of university. Overall, 36 % of students are inactive
in Latvia, despite the fact that 82 % of students have positive attitude towards physical activity. Disturbing factors are as follows: lack of time, financial resources
and sport facilities, and lack of qualified trainers, as well as motivational factors such as feeling of achievement, development of skills, advice on improving
health, and fun. Taking into consideration the information above and also the fact that only 50 % of students would like to include physical activities in their
studies, a question has to be asked whether, it is possible to change the view/attitude of students regarding physical activity by organizing compulsory physical
activity (CPA) to all 1st year students, this way reducing barriers that prevent students from being physically active. Riga Technical University (RTU) organises
CPA to all 1st year students.

Research aim: to determine changes in student attitude towards CPA in the study process.

Data collection methods: analysis and survey of literature sources involving 278 RTU 1st year students (18-24 years of age), of which 119 were females and
159 were males. From the survey questions, the following information was collected: students’ gender, chosen sport, view/attitude regarding CPA at university,
and rating of attitude criteria. The survey was carried out in April 2014 and 2015. The five-point Likert scale was used to analyze the survey data. For data
analyses, the following descriptive and conclusive statistical mathematical methods were used: the mean, standard deviation, error of the mean, Student’s
coefficient, and Pearson’s correlation using Microsoft Office Excel data analyses programs.

The results showed positive dynamics in changes in the student attitude towards CPA. Analyzing student attitude criteria ratings and correlations determined in
the research and taking into consideration the theories that explain changes in behavior, action and attitude, it can be concluded that as a result of pedagogical
process, 23 % of students changed their attitude towards CPA from negative and neutral to positive. It can be explained by the noticeably appreciating positive
effects of CPA on managing the study workload. However, 10 % of students who did not reach the expected results changed their attitude in the negative
direction. This process is related to professional activity of the academic staff, which indicates the necessity for the improvement of professional activity of the
academic staff. At the same time, 12 % of students who did not change their negative and neutral attitude towards CPA during the academic year had different
reasons, which require further research.

Majority of students changed their attitude towards CPA at RTU, which is explained by the improvement in emotional well-being criteria (»=0.452) and
improvement of health (» = 0.402), which correlated with other attitude criteria.
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Jneonopa llnmiosa, Auapa ®@epnare. U3MeHeHNsI OTHOLIEHHS CTY/IEHTOB K 00513aTeIbHBIM (H3MUYECKHM HATPy3KaM B pouecce y4edbl
MasnonoABMKHBIH 00pa3 KU3HHU ABISETCS HAMOOJIBIINM (HaKTOPOM pucka cmepTH. OHAKO, CHIKEHHE (PM3UYECKON aKTUBHOCTH HAOJIOIAeTCs KaK Y B3POCIIbIX,
TaK U y MOJOJEXKU. B HEKOTOPBHIX HCCIIEIOBAHHUAX OTMEYACTCS], YTO CHIDKCHHE (PU3MYECKOH aKTHBHOCTH CBS3aHO C OKOHYAHHEM IIKOJIBI U HA4yaJIoM ydeObl B
Boicuieil mkone. B JlatBum 36 % cTyneHTOB (H3MYECKH HEAKTUBHBI, HECMOTPSl Ha TO, 4TO 82 % CTYACHTOB MOJIOKUTEIBHO OTHOCITCS K (DU3MYECKOU
aKTUBHOCTU. M3BeCTHBI MOMeXH A (pU3HMUYECKOH AKTHBHOCTH: HEXBAaTKa BpeMEHHM, (DMHAHCOBBHI BOIPOC, AOCTYIHOCTh CIIOPTHBHBIX 0a3 H OTCYTCTBHE
KOMIIETEHTHBIX TPEeHepoB. M3BECTHHI Tak ke MOTUBHpYIOIIE (haKTOPHI: TyBCTBO JAOCTIDKCHHUH, pa3BUTHE YMEHHI M HABBIKOB, PEKOMEH/IAIUHN [0 YKPEIUICHHIO
3[0POBbSI M PAIOCTh. Y UUTBIBAsI 3TO, @ TAKXKE U TO, YTO B OCHOBHOM TOJBKO 50 % CTYZEHTOB JKENatoT, YT00b! pU3HIeCKre HAPY3KH OBUTH BKIIIOUCHBI B yUeOHbIC
IPOrPaMMBl, MOSBILIETCS BOIPOC: MOXKHO JIM M3MEHHUTH OTHOLICHHE CTYAEHTOB K (PM3HYECKHM HArpy3KaM, OPraHH3ys UX B 00sA3aTeNIbHOM IOpsKe, yOupas
TakuM 00pa30M HOMeXH A1 (PU3UUECKOIl aKTUBHOCTHU CTyAeHTOB? Prkckuit Texunueckuit yauBepcuret (PTY) opranusyer o0s3arenbHble (U3HIECKHIE 3aHATHS
(O®3) 115t Bcex CTYAEGHTOB MEPBOTo Kypca.

Llens uccnenoBaHuUs: ONPEAEIUTh H3MEHEHHUS OTHOIICHUSI CTYAEHTOB K 00s3aTeNIbHBIM (PU3HUECKHM HAarpy3KaM B IIpolecce yueObl.

MeTob! HONYYeHUs! JAHHBIX: aHATH3 WH(OPMAIMOHHBIX HCTOYHUKOB, aHKETHPOBAaHHE, B KOTOpPOM IpHHHMano ydactue 278 cryneHtoB l-ro xypca PTVY B
Bo3pacte 18-24 ner, 119 xenmuH u 159 Myxuns. B aHkeTy ObUIM BKIIIOYEHBI BOMPOCHI, MO KOTOPHIM MOXKHO OBLIO OMPECTUTH I0J U BO3PACT CTYJCHTOB,
BBIOpaHHBIN MMM BUJ CIIOPTa, W3MEHEeHUs oTHoueHus K OD3 B yHUBepCcHUTETE, a TAKKe OLIEHKH KpuTepueB oTHouieHus. Omnpoc mpoBoguics B 2014 u B
2015 romax B ampene. [y OIEHKH OTBETOB ObLIa HCIONb30BaHA mikama Jlukepra. J{ns oOpaOOTKH pe3ysIbTaTOB HCIIOIb30BAaHBI METOABI MAaTEMAaTHUSCKOU
CTaTUCTHKH, HCIOJIb3ys BO3MOXKHOCTHU nporpammsl Microsoft Office Excel.

B pesynbTaTe B U3MEHEHUH OTHOIIECHHS cTyAeHTOB K OD3 ompereneHa MOI0KUTEIbHAS AUHAMUKA. AHATH3UPYSI OLEHKU KPUTEPHEB OTHOIICHHS, IIOIyYeHHbIE
KOPPEJSIHY U, YIUTHIBAsk TEOPUH, KOTOpbIe 0OOCHOBBIBAIOT H3MEHEHHS B IIOBEJICHHN, B IIOCTYIKE (IeiicTBHE), B OTHOLNICHUH, MOXHO CHIeTaTh BBIBOA, UTO 23 %
CTYyJCHTOB M3MEHWIN cBoe OTHOImeHHe k O®3 ¢ OTpULATeNhHOr0 M HEHTPaJbHOTO HA MOJIOKUTENBHOE, CYNIECTBEHHO oleHuBas BiausHue OD3 Ha
BbIIEpKUBaHKe y4yeOHOH Harpysku. OxHako 10 % cTymeHTOB, He NOCTUTHYB OXHAAE€MBIX Pe3yJIbTaTOB, H3MEHHIH CBOE OTHOIICHHE B HMPOTHBOIOIOKHYIO
CTOPOHY. DTO CBSI3aHO C HPO(ECCHOHAIBHON MAESITEIHHOCTHIO CIOPTUBHBIX IEJAroroB, YTO YyKa3blBaeT HA HEOOXOJMMOCTh COBEpIICHCTBOBAHHS UX
npodeccnoHanbHON AestenbHOcTH. U 12 % CTyneHTOB He W3MEHWIM CBOETrO HEraTHBHOTO M HeWTpanbHOro ortHomeHus k O®3. O4eBHIHO, U 3TOTO €CTh
Jpyrue IPUYUHBL, 9TO TpeOyeT pacIIHpeHHOTO HCCIEeA0BaHUS.

Hanbonpinee BnusHHE Ha OTHOIIeHHE CTyAeHTOB k OMA okasanum KpHTepUH «YIIydlIeHHEe dMOIMOHAIBHOTO cocTosHms» — r = 0,452 m «ykperuieHue
3710poBbs» — = 0,402, KOTOpBIE B3aUMOCBA3aHbI C IPYTUMH KPUTEPUIMHU.
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