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Kopsavilkums. Raksta meérkis ir atklat profesionalo skolu
audzéknu pasaules uzskata veido$anas pedagogiskas iesp€jas
profesionalaja izglittba. Izmantotas metodes — literatiiras un
normativo dokumentu analize, ekspertu intervijas un to analize.
Pasaules uzskata veidoSanas aktivizéSanai ir nozimigi noskaidrot,
kuru izglitibas paradigmu ietvaros tiek realizéts pedagogiskais
process, kas veicina profesionalo skolu jaunieSiem personiski
nozimigas vértibas balstitu skatfjumu uz sevi, pasauli un
sabiedribu, personibas vispusigu attistibu. Saja aspekta svarigs
Klust jautajums, kada veida, ar kadiem pedagogiskiem panémie-
niem ir iesp€jams rosinat personibas kvalitativas izmainas.
Balstoties kritiska konstruktivisma, ka arl piedzivojumu
pedagogijas idejas, audzeknu pasaules uzskata veidoSanos varétu
sekmét konsekventa pareja uz humano paradigmu profesionalo
skolu ikdienas darba, kur galvena nozime joprojam ir pedagoga
personibai, pedagoga un audzekna sadarbibai un maciSanos
veicinoSai macibu videi.

Atslegas vardi: izglitibas pasaules uzskats,
profesionalas izglitibas vide.

paradigmas,

I. IEVADS

Kops 20. gs. 90. gadu vidus Latvijas izglitibas sisteéma ir
notikuSas reformas, kas skaruSas teju visas izglitibas jomas.
Teorgtiski reformas saistija ar pareju uz izglitibas humano
paradigmu, kas ir pretstata padomju jeb austrumu
pragmatiskai [1] un rietumu pragmatiskai [2] paradigmai.
Paradigmu maina nozimé izglitibas butibas jaunu izpratni un
katra izglitibas procesa komponenta mainu. Ka galvena
humanas paradigmas iezime tiek minéta gariguma dimensijas
atziSana, skatfjums uz izglitibu ka vienu no absoliitajam un
miiZigajam vertibam [1].

Tomér sabiedribas vispargja neapmierinatiba ar izglitibu
joprojam liecina par nopietnam problémam. Iesp&jams, ka So
problému celonis slépjas apstaklt, ka veél nav notikusi valdosas
paradigmas maina un veiktas reformas ir méginajumi mainit
ieprieksgja paradigma atseviskus elementus, kas nemaz nespgj
dot pozitivu gala rezultatu [3,4,5]. Kaut arT ir iespgjama
vairaku izglitibas paradigmu vienlaiciga eksistence sabiedriba,
laujot runat par ,,multiparadigmu” [6] un nelinearu paradigmu
mainu [6,7], paliek jautajums par to, kada izglitibas paradigma
tad ir valdosa, vai ta atbilst sabiedribas attistibai izvirzitajiem
uzdevumiem. JaatzZimé gan, ka 20.gs. 90. gados pienemta
Latvijas izglitibas koncepcija [8] bija nopietns solis humanas
paradigmas virziena, kaut arT grati pateikt, vai ta tiek
konsekventi realiz&ta.

Pieversoties izglitibas paradigmam profesionalas izglitibas
konteksta, aktualiz€jas jautajums par tas galveno mérki.
Pietickami  kvalificétu =~ savas  nozares  profesionalu
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sagatavoSana nonak pretruna ar uzdevumu audzinat un attistit
vispusigu personibu, kas kliitu par sabiedribas attistibas
atbildigu virzitaju. Tatad profesionalajai izglitibai vajadz&tu
sagatavot darbiniekus, kas saprot demokratijas izaicinajumus,
darba kulttiru, spgj izteikt argument&tus uzskatus un viziju par
to, kadam vajadzeétu but darbam ilgtsp€jiga sabiedriba.
Profesionalas izglitibas mérkis ir ne vien sagatavot darbinieku,
bet arT (iesp&jams, galvenokart) audzinat pilsoni, kura izveles
ir ne tikai ekonomisko apsvérumu noteiktas, bet arT politiski
izprastas un motivetas ekonomiskaja taisniguma. Darbiniekiem
misdienas ir jaizprot, ko nozZimé demokratija ekonomiskaja
sfera [9], tapéc profesionalaja izglitiba ir nepiecieSams rast
apstaklus personificétu vertibu pardzivojumam un pasaules
uzskata veidoSanas procesam. Vertibas balstits pasaules uzskats
layj cilvekam veikt apzinatas ekonomiskas un politiskas izv€les,
kas ietekm€ gan vina, gan Iidzcilveéku nakotni.

Il. PASAULES UZSKATS IZGLITIBAS PARADIGMU KONTEKSTA

Pasaules uzskata izpStes rezultati [10] liecina, ka
profesionalas izglitibas ietvaros notiek pasaules uzskata, ka
individualas paradigmas, veidoSanas. Pasaules uzskatu ka
individualu paradigmu ar sabiedribu un taja valdoSajam
paradigmam saista sarezgita mijiedarbibas sistéma. Viena no
§1s mijiedarbibas formam ir izglitiba, kas piepilda individualo
paradigmu ar noteiktu saturu, palidzot veidot attiecksmes pret
sevi un pasauli ar tas likumsakaribam, tadgjadi ietekmgjot
cilvéka dzives darbibas virzienu. Izglitiba ietver personibas
veidoSanas un veidoSanas darbibu, macibu un audzina$anas
vienotibu. Izglitiba ka lidzeklis un pamats zinasanu, prasmju,
personibas talakai pilnveidei un savu sp&ju realizésanai vienlaikus
ir sabiedribas darbibas forma un tas pastavé$anas nosacijums.

Jaunietim, attistoties ka personibai, kam veidojas (vai ir
izveidojies) noteikts pasaules uzskats, ka vienota, uz vértibam
balstita, aina, ir liclakas iesp&jas biit par aktivu un atbildigu
sabiedribas pilsoni. Sis attistibas un pasaules uzskata veidosa-
nas process var istenoties atbilstosa izglitibas paradigma.

Analizgjot izglitibas attisttbu un problémas, ko ta sastop,
var noveérot, ka pastav iesp&ja noskirt divas paradigmas ar
dazadu konceptualo pieeju. Pirma paradigma, raksturota ka
zinatniski tehnokratiska, [11,12] uzsver, ka izglittba kalpo
tehnologijam un tas galvenais uzdevums ir nodro$inat kvalitati —
intelektualas un profesionalas sagatavoSanas merogu, kas ir
pieprasits miisdienu postindustrialajas tehnologijas, tai skaita
socialajas. Civilizacijas attistibas postindustriala stadija izvirza
prasibas ne vien izglitibas ITmena paaugstinasana, bet kvalita-
tivi cita intelekta, domasanas tipa radiSana, kas sp&tu piemero-
ties straujam parmainam razoSana, tehnika un socialaja sfera.



The Humanities and Social Science

2014/ 22

Ka §is paradigmas priekSrociba tiek mingta orientacija uz
profesionalismu un saikne ar praksi.

Otra, humana, paradigma, saskata izglitibas galveno problému
tas dehumanizacija un apstakli, ka izglitiba ir kluvusi par
tirgus un industrialo attiecibu kategoriju. Lidz ar to izglitiba
zaud€jusi savu humano jégu un orient€Sanos uz cilvéka
personibas attistibu, draudot dehumanizgt visu socialo realitati
[11]. Tapéc nepieciesamiba noskaidrot personibas dzives jégu
realitate, ko cilveks pats radijis, ir IpaSi uzsverama izglitiba.
Jega ir aplikojama ka cilvéka garigas butibas baze kultliras
vide. Kulturizacija, socializacija un humanizacija ir tikpat
svarigas izglitibas sastavdalas ka vispargjo un specialo
zinasanu apguve.

Izglitibas humana paradigma tiek pretstatita padomju
(austrumu pragmatiskajai) [1] paradigmai un noradits, ka ta
rodas péc §is paradigmas sabrukuma. Tomér dihotomiju
(austrumi-rietumi)  izmantojums izglittbas  problémam
nepiedava realu risinajumu [7]. Tadel tiek minéta ar7 rietumu
pragmatiska izglitibas paradigma [2], kura kopa ar austrumu
pragmatisko veido veco izglitibas paradigmu, kas ir pretstata
jaunajai jeb humanajai. Apskatot paradigmas izglitiba, it ipasi
audzina$ana, var sastapt humanas paradigmas pretnostatijumu
biheivoristiskajai, vesturiski materialistiskajai un kristigajai
paradigmai [13].

21. gs. izaicingjumi prasa, lai izglittba ne vien maca
audzekniem kliit un but neatkarigiem, bet arT vairak uzmanibas
pievers nepiecieSamibai sadarboties, izjutot sevi ka dalu no
cilvéces, nesaistit labklajibu tikai ar ienakumu Iimeni vai
ipasumu daudzumu [14]. Tatad personibas attistibas, vértibu
personifikacijas, sevis apzinasanas jautajumi, lidz ar to
pasaules uzskats, nonak izglitibas centra. Veértiborientacijai ir
japalidz jaunieSiem apzinaties savu pasveértibu, izprast cilvéku
savstarpgjo atkaribu vienam no otra, uzsverot ,,blit”, nevis
piederét”, giit prieku no doSanas un prasmes dalities ar
citiem, nevis sacensties bagatiba vai socidlaja statusa [14]. Sadi
izglitibas uzdevumi atbilst humanajai izglitibas paradigmai un
izvirza priek$plana macisanas un pasaudzinasanas procesu.

Ta ka paradigmu maina nozimé izglitibas biitibas jaunu
izpratni un katras izglitibas procesa sastavdalas mainu, ka
galvena humanas paradigmas iezime tiek minéta gariguma
dimensijas atzisana, skatijums uz izglitibu ka vienu no
absolitajam un mizigajam vértibam. Humana paradigma
nostada izglitibu Iidzas tadam vértibam ka sv&tums, patiesiba,
godbijiba, tikumiba. Sis vértibas atpazist tikai cilveks ka
gariga biitne, un tas nemainas, mainoties laikmetiem,
apstakliem, izglitibas realiz€$anas formam un metodem [1].

Pareja uz humano paradigmu nozimé ar1 jaunas domasanas
un terminologijas lietofanu, kas skaidrotu humanitati un
atspogulotu humanas paradigmas izglitibas idealu. Humanas
paradigmas atslégas vardi ir: laipniba, personiskais droSums,
patiesigums, sabiedriskums, tolerance, savstarp€ja izpalidziba,
pasnoteikSanas, solidaritate, sapratigs kompromiss, izglitojosa
vide, godbijiba, ciena, tikumiba u.c. [1].

Humanas paradigmas saistiba ar vertiborientaciju rada
jautajumu par vertibu izcelsmi, pamatojot to saikni ar aprioro
vai transcendento, tatad var balstities ar1 ticiba. Tadgjadi
pretgji ieprieksgjai (padomju) izglitibas paradigmai, kura

vienoja vertiborientaciju tikai ar zinaSanam un izslédza ticibas
momentu, humana paradigma paplasina izglitibas robezas. Ta
skata cilveku kopveseluma, fiziska, dvéseles un gara izpausmg,
uzsverot audzinaSanas ka So garigo struktliru atraisiSanas
uzdevumu [2]. Humana paradigma balstas gariguma un
transcendence, tadgjadi ta ir saistita ar individa brivibu un
autonomiju [13]. ST paradigma pauz atzinu, ka cilvéeks ir labs
péc savas dabas un ir brivs autonomu lémumu pienemsana
un izvéle. Sis paradigmas ietvaros cilvéks tiek rosinats
pasaktualizacijai un atzits, ka cilveéks pats spgj definét realitati,
atfistities, but atbildigs par sevi un citiem. Pedagogijas
prioritates tada gadjjuma ir pardzivojuma sp&ju attistiba,
emocionalo vajadzibu attistiba, estétisko kvalitasu atklasme,
patstaviba un paskontroles attistiba. Personibas tapsana svarigas
ir personiski nozimigas veértibas, motivacija un griba [13].

Tomér dazadiba jautajuma par izglitibas paradigmam
Latvija, iespgjams, liecina, ka paradigmu maina vél nav noti-
kusi. Kaut gan ir vérojama tendence, kas signaliz€ par huma-
nas paradigmas integraciju izglitibas telpa, ir nepiecieSams
turpinat tas poziciju nostiprinaSanu. Viena no $adas
nostiprinasanas iespgjam ir izmainas individualaja paradigma —
pasaules uzskata.

Pasaules wuzskata veidoSanas aspekta svarigs klast
jautajums, kada veida, ar kadiem pedagogiskiem panémieniem
ir iesp&ams rosinat personibas kvalitativas izmainas. Ka
liecina veikta profesionalo skolu audzgknu pasaules uzskata
izpéte un profesionalas izglitibas programmu analize [15],
personibas izmainu veicinasana tikai netiesi ir atkariga no
izglitibas programmu satura. Tatad noteicosa $aja procesa ir
pedagoga personiba, vina pedagogiskas nostadnes macibas,
sadarbiba ar audzékniem izmantotie metodiskie panémieni.

Salidzinot humano izglitibas paradigmu ar t.s. tradicionalo
(ieprieksgjo), var veérot mérku, uzdevumu un metozu
atSkirtbas. Tradicionala izglitibas paradigma ir virzita uz
sabiedriba eksist€joso zinasanu, prasmju, atticksmju, vertibu
reproducgsanu un talaknodosanu. Tas uzdevums ir saglabat un
uzturét sabiedribu tada veida, kada ta eksiste. Tadgl]
tradicionalaja paradigma audzekni seko skolotajam, macas péc
programmas, vienada tempa, neatkarigi no spgjam, un
maciSanas process ir zindsanu ,,uznemsanas” process, kura
mérkis ir apgit noteiktu daudzumu akadémisku zinasanu un
prasmju, kas tiek argji novértétas [16]. Macibas balstas uz
skolotaju darbibu, programmu un macibu gramatu satura
apguvi, audz€knu savstarpgju konkurenci par macibu
rezultatiem, neparedzot iesp&ju vienam otru atbalstit. Macibu
rezultati ir izol€ti no strauji mainigas lokalas un globalas
vides, macibas notiek noteikta laika un vieta (skola), skolas
beigSana nozimé macisanas beigas. Iespgja, ka §ados apstaklos
varétu veidoties personificétas vertibas balstits pasaules
uzskats ka individuala paradigma, kas tiek bagatinata ar saturu
visas dzives laika, ir visai ap§aubama.

Humana paradigma paredz macibu individualiz€Sanu,
lokalizésanu un globalizé€Sanu [16]. MaciSana klast par
procesu, kurd skolotajs veicina, veido apstaklus un atbalsta
audzekna maciSanos, pasizzinu un pasaktualizaciju. MaciSanos
stimulg, raisot audze€knu zinatkari un motivéjot tos domat,
darboties un macities. Skolotaji kopa ar audzgkniem priecajas
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par pasu procesu un ta rezultatiem. PaSiem skolotajiem Sis
process ir muzizglitibas, atklajumu, eksperimentgSanas,
pasaktualizacijas, refleksijas un profesionalas attistibas laiks.
Humana paradigma [16] uzsver, ka macibu procesa tiek
iesaistitas lokalas un globalas iespgjas, tikli un atbalsta sist€mas,
tadas ka interneta resursi, viet€jo kopienu programmas, ekspertu
darbiba u.c.

I1l. EKSPERTU VIEDOKLU ANALIZE

Lai noskaidrotu pasaules uzskata veidoS$anas iesp&jas
profesionalaja izglitiba, tika izveleti vairaki eksperti, kas
parstav profesionalas skolas Riga un regionos, ka ari Izglitibas
un zinatnes ministriju vai tas paklautibas iestades. Raksta
vispargjo prieksSstatu par pasaules uzskata veidoSanos veido
tris ekspertu viedoklu salidzinajums (eksperti izveleéti no
katras institiicijas):

Eksperts | — kompetences centra direktors, Dr. paed. (Riga)

Eksperts Il — arodvidusskolas direktore, Mg. paed. (Novada
skola viena no Latvijas regioniem)

Eksperts 111 — VISC specialiste, Mg. paed.

P&c iepaziSanas ar pétijjuma rezultatiem [15] eksperti ir
aicinati dalgji strukturetas intervijas raksturot pasaules uzskata
veidoSanos profesionalo skolu audz€kniem. Ekspertiem tika
jautats:

e No ka ir atkarigs audz€knu pasaules uzskata veidoSanas

process, un kada ir skolas loma taja?

e Kadi ir skolotaja uzdevumi, kompetences un ipasibas, kas

varetu pasaules uzskata veidosanos veicinat?

e Vai un kada méra profesionalas izglitibas saturs ir saistits

ar pasaules uzskata veidosanos audzekniem?

Visi tris eksperti uzsvéra audzeknu pasaules uzskata un ta
veidojoso attieksmju saikni ar sociali ekonomisko situaciju
valsti, skolu ka sabiedribas dalu, kas nav arpus §is sabiedribas,
bet seviski jutigi reag€ uz norisém sabiedriba, vienalga, vai tas
skar sociali ekonomisko situaciju, iedzivotaju labklajibu vai
attieksmi pret profesionalo izglitibu sabiedriba. (Turpmak
minétajos pieméros saglabats ekspertu izteiksmes veids.)

Eksperts I: — Apskatijos vértibas, kas darbos tika nosauktas,
audzeknu secinajumi, manuprat, ir sastatdmi ar sociali
ekonomisko situaciju valsti. 2007. gada cilvékiem bija lielas
ceribas, jo auga dzives Iimenis, bija finansialas iespgjas, tapec
dzives un darba motivacija padzilinajas. Bet p&c tam — , luste”
pazeminas, un tas pats cilveéks kliist depresivs — ceribas un
sapni par labklajibu un nodroSinatu dzivi izgaist, lidz ar to
mainas motivacija, tapec arl audzeknu secinajumu saturs ir
vairak pesimistisks neka optimistisks.

Eksperts I: — Me&s varam skola darit, ko gribam, piem.,
idealizet, bet, nonakot argja vide, kas eksisté neatkarigi no
miusu gribas, loti biezi tas labais, kas tiek Seit izdarits, tiek
atkal pagriezts atpakal. Kamér saglabajas tada kopgja situacija —
argjas un ieksgjas vides pretrunigd mijiedarbiba — diemzel
pozitivas parmainas kavé@sies... Ja audzeknis saskatis argja
vidé noturigas vertibu izpausmes, lik, tad skolas ieksgja vide
jauniesu pasaules uzskatu var ietekmét diezgan bitiski.

Eksperts 1I: — Videi ir loti liela nozime. Audzgkni ietekmé
gan skolas, gan argja vide. Skolotaja ricibspgja ir ierobezota,
un tas, protams, ir saistits arT ar finansém, jo, lai veidotu

16

pasaules uzskatu, audzéknim ir jaiepazist pasaule, vin$
jaizglito ne vien skola, bet arT arpus tas. Loti daudziem lauku
jaunieSiem ne pamatskola, ne profesionalaja skola nav iespgju
aizbraukt macibu ekskursijas; paslaik ir paredzgta tikai viena
ekskursija macibu gada. Bet, ja bitu iesp&ja biezak aizbraukt
uz teatri, uz koncertu, uz izstadém, jaunieSiem pavertos cita
pasaule, cita vide, vini varétu redz&to pardomat un péc tam
analiz&t, un tas veicinatu individuala pasaules uzskata veidoSanos.

Eksperts Ill: — Vajadzetu celt profesionalas izglitibas
prestizu, bet to loti griiti izdarit paSai sistémai. Sabiedribai
vajadz&tu mainit attieksmi pret profesionalo izglitibu, lai tie
bérni, kas aiziet uz arodskolu, justos paSapzinigaki un
noverteti, jo vini tur var macities un apgit ne tikai profesiju,
bet ar1 visparizglitojoSos priekSmetus, kas palidz veidot
pasaules uzskatu.

Eksperti atzist profesionalas izglitibas cieSo saistibu ar
sabiedribu kopuma un saskata sabiedribas ietekmi uz
profesionalas izglitibas panakumiem audz€knu personibas
attisttba un pasaules uzskata veidoSana. Pasaules uzskata
izveide butiska nozime ir videi, kura audz&kni ir, un ari tai,
kura audzeékni ,,nav” (Eksperts II) un ko vini nevar iepazit
lidzeklu trikuma dgl, un tas kave pasaules uzskata veidoSanos.
Péc ekspertu domam, pasaules uzskata veido$anos negativi
ietekm€ arT zemais paSvert§jums, kas izriet no sabiedribas
biezi vien negativas nostajas pret profesionalo izglitibu ka
zemak veért€jamu izglitibu un ko biitu nepiecieSams mainit
(Eksperts III). Zemo audzeknu pasvertejumu, kas pasaules
uzskata veidoSanas procesa rada atsvesinatibu un personifikacijas
trikumu, dazadus apkartgjos notikumus nesaistot ar sevi, atzZime
ar1 Eksperts II, noradot uz nepiecieSamibu iesaistit audzeknus
dazados konkursos un skat€s, iedro$inot tos un aicinot aktivak
paradit sevi. Eksperts III saista paSvért§jumu ar negativu,
reizém agresivu uzvedibu un vertibu trikumu.

Jautajums: — Vai biezi ir gadijumi, kad jaunie$iem ir zems
pasvertejums?

Eksperts 1l: — Ja, biezi, /../ar zemu pas$vert&jumu faktiski ir
2/3 audzeknu. Augsts pasvertejums var bit pat tiem audzekniem,
kuri nav tie pozitivakie. Bet tiem, kam ir labakas sekmes,
pozitiva attieksme, motivacija utt., pasvertéjums biezi vien var
biit loti zems, un es domaju, ka to uzspiez daudzi argjie faktori —
ta ir misu sadzive, arT valsts attieksme pret miisu jaunatni.

Sevis apzinasanas, veértibu pardzivojums un zinaSanas
saliedéjas macibu procesa. Atbildot uz jautdjumu, ka tas
notiek un kas ir izskirosais faktors, Eksperts II norada uz
macibam un arpusstundu darbu.

Eksperts 11: — Sie celi ir loti dazadi. Protams, ir labi, ka
jaunietis apzinas un apliecina sevi ar zinaSanam, pierada savus
talantus un sp&jas nodarbibas un skolas arpusstundu
pasakumos, bet loti nozimigi ,,Es” veidoSana ir profesionalie
konkursi, dazadas sacensibas, kur audzeknis var sevi paradit.
Biezi vien vinpam kautriba liedz to darit. Audz€knis varbat
daudz ko zina, bet, biidams starp saviem vienaudziem, to
neizpauz. Ar skolotajam audzgkna profesionala un cilvéciska
,varéSana” paslid garam. Tape&c jaunietis pat doma, ka ir
nenovertets, bet mes, apkartgjie, t0 nemaz nezinam, ka nav
novertets.
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Jautajuma par skolotaja lomu un skolotajam nepiecieSama-
jam kompetencém, kas varétu veicinat audzeknu pasaules
uzskata attistibu, eksperti uzsvéra pedagoga atvertibu visam
jaunajam, sp&ju macities, ieinteresétibu sava darba rezultatos —
ar to saprotot audzeknu attistibu un izaugsmi. Vienlaikus
jautajums skar arT gimenes lomu, un Eksperts 1 atzimg, ka
veiksmigam rezultdtam ir javeido trijstlris: skolotajs—
audz€knis—gimene. Tiek mingts, ka Sobrid daudzus uzdevu-
mus, ko neveic gimene, ir spiesta uznemties skola, lidz ar to
pedagoga pienakumu un atbildibas loks paplasinas, un sprie-
dze picaug. Eksperts I1I norada uz skolas vides atbalsta nozimi
un katra skolotaja pienakumu audzinat, 11dz ar to arT veicinat
pasaules uzskata veidoSanos. Vienlaikus tiek atgadinata
nepiecieSamiba péc vienotam prasibam skola, skolotaju vardu
un darbu saskanas, tatad arT p&c personificétam vertibam, par
ko liecinatu pedagogu riciba.

Eksperts Ill: — Skola audzinasanas darbam ir janotiek
ikviena macibu stunda, un ikviens skolotajs ir ari audzinatajs.

Otrkart, svariga ir skolas vide — cik ta ir atbalstosa,
interesanta, saistoSa tam paSam skolénam, vai tur ir sarunas ar
klases audzinataju, vai tur ir skolénu paSparvalde, vai kadi
pasakumi, vai tur ir tradicijas, vai visi skolotaji zina vienotos
noteikumus un tos respekte, ka saskan vinu vardi un darbi.

Eksperts I: — Bet liclakais devums ir no profesionala
pedagoga, ta, kas maca praktisko [prasmi — I.A.], un audz&kna
mijiedarbibas. Ja ir profesionals pedagogs péc aicindjuma,
nevis cilvéks, kas vienkar$i atnacis pavadit laiku, tad vin$
gribot negribot tas [gimenes funkcijas — |. A.] parnem liela
méra. Tomér pedagogs vien nevar aizstat [gimeni — I. A], jo
grupa ir 20-30 audz€kni, un vin§ nevar katram jaunietim
iedot” to trukstoSo gimeniskumu, bet katra gadijuma tas tiek
no skolas un pedagoga prasits.

Eksperts 1l: — Ar savu pieméru vin$ [pedagogs — I. A.] var
klat audze€knim par atdarinasanas vértu, tad audz€knis loti
piekeras savam skolotajam. Ta biezi notiek ne tikai ar
audzekniem, kas loti labi macas vai ir sabiedriski aktivi.
Pieméram, izlaidumos més konstatéjam, ka tas, kam ne
vienmér bijusas labakas sekmes, novérté skolotaju, to
stingrako skolotaju, kas nav piekapies audzeknim, bet licis
macities. Es domaju, ka skolotajs ir siitiba.

Eksperts I11: — Skolotajam arodsistéma ir graita sadarbiba ar
vecakiem, gimeni; ja vecaki ir uzticgjusi skolai savu bérnu, tad
viniem liekas, ka visi audzinaSanas un macibu jautajumi
atrisinasies pasi no sevis.

Eksperts I norada uz spriedzi, ko skolotagjam rada sociali
ekonomiska situacija, un skolotaja potenciala ierobezotibu.

Eksperts I: — Mgs, pedagogi, jau arl esam no §is paSas
sabiedribas, kam audzinasanas problémas ,uzliek” sociali
ekonomiska situacija. Cik ilgi m&s varam tas risinat,
uzkavéties ilgak par savu darba laiku un ar jaunieSiem stradat?
Tas, protams, dod rezultatu, bet pedagogam ari ir sava dzive.
Vienam otram gimeng ir tadas problémas, ka vin$ ir skola no
zvana l1dz zvanam un ne mindti ilgak.

Eksperts Il atzist, ka ir svarigi, lai paSam skolotajam bitu
pasaules uzskats, svariga ir pedagoga personibas ietekme uz
audzekni, prasme audzinat ar savu pieméru, ar1 Eksperts III
norada uz skolotdja personibas, attieksmes un darbibas

nozimigumu, lai jaunieSiem veicinatu pasaules uzskata
veidoSanos. Eksperts II un Eksperts III atgadina, ka skolotaja
profesija ir aicinajums, misija, kas prasa Tpasu harizmu.

Eksperts II: — Pirmkart, jau paSam skolotdgjam ir jabut
pasaules uzskatam, lai vin$ varétu macit citus, protams, ka
vipam ir jabiit §Tm kompetenc€m. Un varbiit nemaz nav
vajadziga pedagogiska izglitiba vai izglitiba, teiksim,
saskarsmé, psihologija vai étika, lai veidotu $o uzskatu. Ja tas
ir no sirds, ja pats ir erudits, pats ir ar savu ,,Es”, pats ir ar
savu harizmu, tad var macit arT audzekni. Sis ipasibas batu
vajadzigas audzinatajam, bet, protams, ne visiem tadas ir.

Eksperts 11: — Skolotajam ir jabat loti lielam profesionalim,
lai vin$ So pasaules uzskatu jebkura priekSmeta veidotu, bet
ikdienas skolotajs to nevar izdarft.

Eksperts 111: — Skoléna personibas veidoSanas ir atkariga no
skolotaja personibas, no vina pieméra, no vina konsekventajam
prasibam, no vina cienpilnas atticksmes, no jégpilnas darbibas
saistiba ar skoléniem.

Es domaju, ka skolotajiem ir loti, loti svarigi izprast to, ka
vini nav tikai sausu zinasanu devgji, bet prasmes, iemanas vai
attieksmes javeido katru stundu. Protams, ka tas ir griiti un
tam nav laika. Un skolotdjs — ta ir misijas apzina. Es vienmer
uzskatu, ka visbriesmigak ir tad, ja skolotdjs ir vienaldzigs, tad
tas ir bedigi.

Atbildot uz jautajumu par programmu satura saistibu ar
pasaules uzskata veidoSanos, eksperti ir parliecinati, ka
programmas saturs ir loti svarigs un tadu macibu priekSmetu
ka &tika, estetika, gimenes &tika, filozofijas pamati icklausana
varétu veicinat vertibu apzinasanos. Tas lautu skolas pedagogu
kolektiva ieklaut vél vienu skolotaju — profesionali filozofija.
Tomeér galvenais skolotajiem ir saprast, ka ar savu (jebkuru)
priek8metu veicinat vertibu pardzivojumu un pasaules uzskata
veido§anos.

Eksperts I: — Bet nedomaju, ka tie$i macibu programma ir
noteicosa. Ta ietekmg, bet lielakais Ipatsvars noteikti ir
profesionalo pedagogu zina.

Eksperts Il: — Manuprat, noteikti svariga ir maciSanas
metodika, jo, protams, pasaules uzskatu un personibas
veidosanu var veicinat jebkurs skolotdjs jebkura priekSmeta,
bet més gribam vienm@r atrast macibu satura atsevisku
prick§metu. Ja mums visi skolotdji bitu, teiksim, ar
augstam zinasanam tie$i audzinaSanas joma, personibas
veidogana butu galvenais macibu mérkis. Bet, ja
profesionalajas skolas vél butu tadi priekSmeti ka &tika,
estétika un gimenes &tika, filozofijas pamati, protams, tad
blitu arT specials cilveks, kas var€tu palidzet citiem
skolotajiem. Bet galvenais tomér ir metodika.

Eksperts I11: — Skolotdjiem ir jasaprot, ko ar savu macibu
priek8metu katrs var dot praktiskajai dzivei. Praktiskai
darbibai, arT attiectbam. Literattira ir loti pateicigs priekSmets,
ar1 citi humanitarie priek$meti, kur var caur t€liem izrunat
attiecibas un veidot savu attieksmi — pret t€liem vai paSam pret
sevi, uzskatus, kas ir labi vai slikti.

Kopuma eksperti atzist, ka audze€knu pasaules uzskats
veidojas gimenes, skolas (pedagoga) un pasa audzekna
mijattiecibu un mijiedarbibas rezultata. Iesp&jamo rezultatu
ietekm@ gan programmas saturs, gan ar1 pedagoga kompeten-

17



The Humanities and Social Science

2014/ 22

ces, pedagoga personiba, pedagoga pasaules uzskats un
ieinteresétiba, ka arT prasme saliedét vienota procesa macibas
(teorétiskas un praktiskas) un arpusklases pasakumus. Eksperti
uzsver pedagoga kompetences ka noteicoSo un primaro
faktoru pasaules uzskata veidoSanas veicinaSana. Eksperti
atzimé gimenes nerealizétas iesp&jas vertibu pardzivojuma un
audzeéknu pasvertgjuma veidosana, profesionalas skolas
ierobezotas iesp&jas Sos procesus kompensét macibu laika.

Eksperti atzist vides ietekmi uz pasaules uzskata veidosa-
nos, saprotot ar to gan sabiedribu kopuma, gan socialekono-
misko vidi, gan skolu, gan iesp&jas audzékniem but arpus
ierastas apkartnes un iepazit kultdras mantojumu. ST doma
sasaucas ar piedzivojumu pedagogijas idejam un iesp&jam.

Piedzivojumu pedagogija balstas maciSanas pieredz€, kura
ieglita, risinot realas pasaules problémas autentiska un
sadarbibu veicino$a vidé. Tada gadijuma pétnieciba ir macibu
procesa sastavdala: jaunietis saskata un risina kompleksas
problémas, kas paredz€tas macibu programma un ko vins
sastop ar tehnologiju, macibu partneru, skolotaju, ekspertu
starpniecibu. Rezultata veidojas narativs, kas pauz macibas
ieglito pieredzi un piedzivojumu, uz ka §1 pieredze balstas
[17]. Tada veida macibas tiek uztvertas ka process, kura
iznakums dazadiem skoléniem var biit atskirigs, jo ir atkarigs
no vinu ieprieksgjas pieredzes.

IV. |ETEIKUMIPASAULES UZSKATA VEIDOSANAS
VEICINASANAI

Balstoties kritiska konstruktivisma, ka ar1 piedzivojumu
pedagogijas idejas, audzeknu pasaules uzskata veidoSanos
varétu sekmét konsekventa pareja uz humano paradigmu
profesionalo skolu ikdienas darba.

Péc ekspertu konstat€juma, galvena nozime ir pedagoga
personibai, pedagoga un audzekna sadarbibai un macisanos
veicinoSai macibu videi. Tapéc ieteikumi, ka So procesu
pilnveidot, ir struktur€jami trijos virzienos:

e pedagoga personibas attistiba,

e pedagoga un audzekna sadarbiba,

e macisanos veicinoSa macibu vide.

Pedagoga personibas
attistiba

Pedagoga un
audzekna sadarbiba

Maci$anos
veicino$a macibu
vide

3. Aktualizet morales
jautajumus pasrefleksija

3. Aktualizét morales
jautajumus, ieklaujot
macibu satura
vispargjas un
profesionalas &tikas
dilemmas

4. Paredzgt laiku
individualam
sarunam starp
pedagogu un
audz€kni

4. Apgiit un attistit

4. Veidot dialogu starp

5. Piemé&rot macibu

piedzivojumu

veicinat individualo
vertibu pardzivojumu

dialoga prasmes, atzistot | pedagogu un audzekni, | vidi dialoga
audzekni par lidzvertigu | iepazistot abu pusu veidoSanai
dialoga partneri lidzsingjo pieredzi;

5.Aktualizet dialogu

par socialajiem

procesiem jebkura

macibu priek$meta

nodarbibas
5. Uztvert un stenot 6. Balstit maciSanos 6. Ieklaut
maciSanas procesu ka audzeknu pieredzg, piedzivojumu

macibu procesa,
paredzot iesp&ju

1. TABULA

IETEIKUMI PASAULES UZSKATA VEIDOSANAS VEICINASANAI
Pedagoga personibas Pedagoga un MaciSanos
attistiba audzekna sadarbiba veicino$a macibu

vide

1. Stimulét pedagoga 1. Organizét audz€kna | 1. Modulu veida
personibas ieksgjos ieks&jo psihologisko planojumu
procesus: pasuztveri, procesu stimulé$anu piemérot ar1
pasanalizi, paSvert§jumu, | macibu procesa teorétiskajam
kas veicina pasapzinu un | veicinot pasanalizi, nodarbibam

pascienu

pieredzes analizi,
refleksiju

2. Attistit refleksijas
prasmi

2. Attistit refleksijas
prasmi, paredzot
refleksiju atbilstosi
macibu nodarbibas
mérkim

2. Dot iespgju
pedagogam kopa ar
audzekniem planot
macibu nodarbibu
laika sadalfjumu;

3. Izmantot
integrétas
nodarbibas
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izmantot dazadas
arpusskolas vides
ka macibu vidi

refleksija

Aptaujatie eksperti pasaules uzskata veidosanos liela méra
saista ar skolotaja personibu, tas attisttbu un profesionalo
izaugsmi. Saja procesa bitiska ir pedagoga iepriekigja pieredze
ieglito zinaSanu un prasmju novérté$ana, kvalitativa savas
profesionalas darbibas analize [18] un paSvértSjums ar
pasanalizi.

Pedagoga personibas attistiba, kas ietver profesionalo
paSizaugsmi, balstas uz tris galvenajam pasvertejuma
apzinamajam darbibam: pieredzes, radoSuma un refleksijas.
So darbibu uzdevums ir apzinat savu pieredzi un izprast sava
darba jégu, refleksija atklat stipras un vajas puses, rast
iedvesmu jaunam rado$am idejam [18]. Nenoliedzot pedagoga
radoSuma nozimi izglittba, audz€knu pasaules uzskata
veidosanas konteksta ipasi atziméjama ir pedagoga refleksija,
kas lauj attistit pedagoga profesionalas kompetences un
metakompetences, tadgjadi ietekm&jot vina darbibu macibu

procesa.
Pasaules uzskata veidoSands procesa svarigi ieksgjie
psihologiskie procesi, kas ietver paSizzinu, paSuztveri,

paSanalizi un pasSvérte§jumu, kas refleksija summéjas ka
pasrefleksija. Tie ir gruti konstat€jami aréjam vérotajam, tacu
biitiski pasai personibai, jo no tiem ir atkariga pasapzina
(sp€ja) un pasciena (attiecksme), kas liela méra nosaka pargjas
attieksmes, kuras rezultgjas pasaules uzskatd un lauj saskatit
dzives jégu. Ja audzekni ir §1 procesa sakuma un vél ir taja
jaievada, tad no pedagogiem jau var gaidit noteiktu dzives
jégas apzinaSanos (jégpilnibu), kas lauj cilvekam but saskana
ar sevi, izjust saistibu ar citiem, saistiba ar pasauli un dzivi
piedzivot transcendences pieredzi. Dzives jégas trikums
saistits ar atsveSinatibu, kas bloké cilvéka potencialu, izol€ to
no citiem, padara dzivi bezmeérkigu.

Personibas ieks$gjie procesi attistas, ja ir iesp&jama refleksija
Refleksijas veicinasanai ir nepiecieSams noteikts laiks. Tadel
svarigi macibu procesa profesionalaja izglitiba $adu iespgju
nodro$inat, atbilstoSi organiz€jot macibu vidi. Iespg&jams, ka
macibu organizacija, 1stenojot modularo pieeju ar1 teorétiska-
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jas nodarbibas, lautu pedagogiem kopa ar audzekniem planot
macibu laika sadalfjumu un dotu iesp&ju rast laiku refleksijai
un pasrefleksijai. Refleksijas prasme ka jebkura prasme ir
jaattista un janostiprina, tad€] svarigi to lietot regulari. Ja ma-
cibu nodarbibas ir modulu veida un viena nodarbiba ir vismaz
viena macibu diena, iespgjams, ka ir lietderigi ieklaut katra
macibu nodarbiba refleksiju par to, ka un vai individuali ir
sasniegts nodarbibas mérkis, ka $T merka sasniegSana (vai
nesasnieg$ana) iespaido konkréto cilveéku. Sada veida notiek
gan ieglto zinaSanu un prasmju individualas j&gas un
atticksmes fikséSana, gan pasizzina, gan pasvertgjums.

Pasaules uzskata konstrugésanas konteksta Ipasi nozimiga ir
personificétu vertibu veidoSanas — vertibu pienemsana par
savam, kas notiek vértibu pardzivojuma rezultata. Saja procesa
ir nepiecieSama refleksija par vertibam, gan vispargjam, gan
profesionalajam, un iesp&ja dalities savas pardomas par Siem
jautajumiem, nebaidoties no kritiski vértéjosas pieejas varbiit
vel lidz galam neizprastam izjitam. Tapéc profesionalas
izglitibas satura velams ietvert dazada veida &tiskas dilemmas,
papildinot to izskatiSanu ar dialogu starp audzgkniem vai
audzekni un pedagogu, vai individualu audzékna sarunu ar
pedagogu. Pedagoga profesionala kompetence tade] prasa
noteiktu dialoga vadiSanas prasmju apguvi un gatavibu §is
prasmes pielietot, bet macibu vides konteksta nepiecieSams
planot vietu un laiku pedagoga individualam sarunam ar katru
audzekni.

Piedzivojums ka 1pass izaicinajums, kas ietver ar1 pardzivo-
jumu, jaunu atklajumu iesp&ju, maca sadarboties kopiga mérka
sasniegSanai, paver papildus veidus personibas attistibai un
pasaules uzskata veidoSanai $aja procesa. Piedzivojumu
pedagogija lauj izmantot dazadas iespgjas, lai parvérstu maci-
bas (teorétiskas un praktiskas) par piedzivojumu, mainot
audzekniem ierasto skolas vidi uz vidi daba, uzpémuma,
vietgja kopiena, kultiras iestadé utt., tada veida veicinot
iesp&ju reagét uz parmainam, jauniem apstakliem un cilvekiem.
Audzgkni Saja procesa individualo vértibu pardzivojumu
apzinas refleksija.

Pasaules uzskata ka pamatatticksmes pret pasauli veidosa-
nas profesionalaja izglitiba ir skatdma arT macibu procesa
konteksta, piever§ot uzmanibu macibu mérkim, saturam un
vertéSanai. Ta ka pasaules uzskats veidojas ka attieksmju
summa, kas vienlaikus ir arT to pamatojums, attieksmes klaist
par galveno komponentu jauna profesionala veidosanas
procesa. Tade] attieksmém jabiit ietvertam macibu meérkos un
rezultatos, saistot tos ar personibas attistibu. ST iesp&ja attiecas
uz jebkuru no profesionalas izglitibas priekSmetiem vai
nodarbibam. Individualas pieredzes respekt€Sana maciSanas
procesa un refleksija par iegiito zinasanu un prasmju jégu, kas
ieklauta macibu satura vienlaikus ar piedzivojuma un vertibu
pardzivojuma elementiem, veicina sevis un pasaules jégas
apzinasanos, tatad pasaules uzskata veidoSanos.

Ar1 macibu rezultatu vért€Sanai no lidzekla, ar kuru
audzekni tiek kontrol&ti, Skiroti vai soditi, ir jaklst par instru-
mentu, kas palidz mactties un atbalsta audzeknus $aja procesa.
Tadel verteSanas akcenti ir virziti uz paSvertgjumu,
pasnoveértg§jumu un pasanalizi, individuala progresa izverte-

Sanu — refleksiju par jauniegiito zinasanu un prasmju saistibu
ar ieprieks€jo pieredzi citas pieredzes konstruésana.

Pasaules uzskata veidoSanos audzekniem var veicinat seko-
josu solu vai posmu realiz€$ana macibu procesa: 1. Sakotngja
pieredze; 2. Piedzivojums; 3. Refleksija; 4. Jauna pieredze;
5. Jauns piedzivojums; 6. Refleksija; utt., nodroSinot kopgjo
virzibu uz pasaules uzskatu ka dzives darbibas pamatotaju.
Macibu process sakas ar sakotngjo, bet apzinato pieredzi, kas
ir veidojusies gimeng un skola pirms profesionalas izglitibas
uzsakSanas un kura ir gimenes paraugd un tradicija balstito
vertibu pieredze.

Macibas jauna vid€ ar jaunu, konkrétu merki — kvalifikaci-
jas iegianu — audzeknim ir piedzivojums. ST piedzivojuma
gaita notieck gan macisanas, gan praktiska darbiba, kura
velams ietvert ari tie$a veida piedzivojumu pedagogijas
ieteiktos elementus, lai veicinatu vértibu pardzivojumu ka
piedzivojuma dalu.

Refleksija par piedzivoto un pardzivoto, par piedzivota
saistibu ar iepriek§gjo pieredzi un iepriek$gjas pieredzes
izvert€jumu Jauj konstrut jaunas zinasanas un attieksmes.
Vienlaikus refleksija notick savas lomas piedzivojuma un
savas darbibas izveért€jums: pasveérteéjums, kas ir svarigs solis
sevis (personibas) veidoSana (konstruésana).

Pamatojoties uz to, veidojas jauna pieredze, kas ietver
audzekna pasa konstruétas zinasanas un vertibas. Jaunajai
pieredzei seko cits piedzivojums utt. Sada veida tiek veicinats
individuals vertibu pardzivojums un zinasanu konstru€sana,
balstoties uz individualo pieredzi. Tada veida audzéknis
konstru€ personificétas vertibas ka pasaules uzskata kodolu un
veido attieksmes pret apkart€jo realitati, kas izpauzas pasaules
uzskatd ka konstruktiva pamatatticksmé un lauj apzinaties
dzives jégu.

V. SECINAJUMI

1. Paradigmu maina sabiedriba izvirza prasibu nomainit
izglitibas paradigmu uz humano izglitibas paradigmu, kas
atzist katru personu par talantigu un spgjigu veidot
(konstrugt) savu izglitibu, balstoties uz personigo piere-
dzi un interesem. Sada izglitibas paradigma paredz, ka
viss izglitibas process, ta organizacija, vide un iesaistito
profesionalu (pedagogu) darbiba ir vérsta, lai palidzetu
un raditu apstaklus audzeknim izglitibas procesa panakt
savas personibas kvalitativas izmainas. Sis personibas
izmainas iever arl individualas paradigmas — pasaules
uzskata — metamorfozes, kas liecina par personas
poziciongSanos sabiedriba. Situacija Latvijas izglitibas
sisttma raisa jautaqjumu par to, vai un ka pareja uz
humano paradigmu izglitiba ir notikusi.

2. Ekspertu intervijas apstiprina, ka audzeknu pasaules
uzskats veidojas gimenes, skolas (pedagoga) un pasa
audzekna mijattiecibu un mijiedarbibas rezultata. Peda-
goga kompetence, pedagoga personiba, pedagoga pasau-
les uzskats un profesionala ieinteresétiba ir noteicoSie
faktori, kas var veicinat audzEknu pasaules uzskata
veidoSanos.

3. Pasaules uzskata veidoSanos ietekmé vide (gan fiziska,
gan sociala), kura nepieciesams radit apstaklus, lai audzekni
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Inese AugSkalne, Beatrise Garjane.The pedagogical possibilities of the formation of a personal worldview in vocational education in Latvia

Vocational education is not only training professionals, but also forming citizens, therefore it is necessary to create conditions for personalised experience of
values which make possible creation of world view. World view based on values allows people to make responsible economic and political choices that affect
both the individual and the society.

The aim of the study is to reveal the opportunities of world view formation in the vocational education of Latvia. In order to perform this, analysis of literature
and documents as well as experts’ interviews and analysis of those was performed.

For the world view formation it is important to build an educational paradigm, which influences the teaching-learning activities in vocational education of Latvia.
Understanding this paradigm helps to understand the way in which vocational school students can create value- based view of themselves, nature and society and
thus achieve personality development. The educational practices which can promote qualitative changes inpersonality then are of great importance. The
consequent implementation of the humanitarian paradigm in the vocational education and realization of the critical constructivism and adventure education ideas
can contribute to that purpose. The personality of the teacher, teacher and student collaboration and learning environment are the main tools to make the
formation of student s’ world view possible during vocational education. World view formation is influenced by both physical and social environment. It is
necessary to create possibility for students to link with the local community, experience cultural heritage. Further development of teacher personality may
encourage them to transform learning environment and explore with the students the adventure of the learning, and the reflection of learning experiences.

Hnece Ayrumkaine, Beatpuce INapsine. [lexgarornyeckue BO3MOKHOCTH Pa3BUTHS MUPOBO33peHUsi B IpodeccnoHalibHOM o6pa3oBanuu JlaTBun

I'maBHO# 11e7TBI0 TPO(GECCHOHATBLHOTO 00Pa30BaHMs ABIISIETCSA HE TONBKO MOATOTOBKA PAOOTHHUKOB, a BOCIUTAHUE TPAXKJAHIHA, II0ITOMY HEOOXOIHMO CO31aTh
ycioBus Ul NepcOHUGHKANNHE OOMUX W MHAUBHUAYAIBHBIX IIEHHOCTEH B MpoLEcce pa3BUTUS MHPOBO33pEHHSA. MHUPOBO33peHHE, OCHOBAHHOE HA IIEHHOCTSIX,
MO3BOJISIET JINYHOCTH JENIaTh OCO3HAHHBIM M OTBETCTBEHHBIH YKOHOMHYECKHII M MOJUTUYECKHH BBHIOODP, KOTOPHIH BIMsET Ha OymyIiee ero W ApPYrHX WICHOB
ob1recTBa.

Llens cTaThu — OHPENENUTh MEJArOrMYeCKUue BO3MOXKHOCTH AN PAa3BUTHS MHPOBO33PEHHUS YICHHKOB IPO(ECCHOHANBHBIX HIKON. llens Oblma mocTUTHYTa C
TTOMOIIIBIO TEOPETUYECKUX METOJIOB, TAKMX KaK aHAJIU3 JIMTEPATypbl, HOPMATHBHBIX JOKYMEHTOB, SMIHPUYECKHX METOJIOB, T.€. HHTEPBBIO HKCIIEPTOB, aHAIN3A
comep KaHus.

JIns akTyanu3alyd MHPOBO33PEHUS] Ba)KHO HCCIIENOBaTh, B KAKMX IapajurMax oOpa3oBaHHs IPOHCXOAUT IENArOrMYecCKUil IPOIecC, CIOCOOCTBYIOMIMI
BceoOIIeMy Pa3BHTHIO JTUYHOCTH. OCHOBBIBasCh Ha KOHIIENTaX KPUTHYECKOrO KOHCTPYKTHBH3MA U MEArOrMKH NPUKIIOYEHHH, MOXHO HPEIOI0KHUTh, YTO
Pa3BUTUIO MHUPOBO33PEHHs Yy YydYamuxcs  OyAeT CHOCOOCTBOBAaTh IOCIEIOBATENbHOE BOILIOIICHHE TIyMaHHOH IapaJurMbl B eXKEJHEBHOH pabore
npodecCHOHANPHON MIKOJBL Pemmaronryio ponb B pelIeHHH JAHHON 3aJadd UrpaeT JIMYHOCTH IIEJarora, ero B3aUMOJCIHCTBHE C yJaIlMMUCS, a TakXkKe cpera
o0ydeHus, CHOCcOOCTBYOIIas Pa3sBUTHIO MHPOBO33peHHs. s 3Toro HeoOXoauma cpesa, CO3Jaromas BO3SMOXHOCTh KOHTAaKTa C OOIIECTBOM BHE IIKOJIBI,
OCBOCHHIO KyIbTYPHBIX IIeHHOCTeH. Taroke BaXKHO JanbHeHIIee COBEPIICHCTBOBAHKE JIMYHOCTH MEIarora, ero yMeHue IIpH HHHOBAIMSIX B y4eOHOM Iporiecce
MOBBIIIAT HABBIKH yYAIIUXCS aHATU3HPOBATh, IPHMEHSTH Pe(ICKCHIO U CAMOOLCHKY.
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