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Kopsavilkums. Persoribas jedziens ir batisks izghtibas procea.
Tade] raksta, izmantojot kontentanalizes metodi tiek analigti
Latvijas izglitibas konceptuilie dokumenti, likumi un Ministru
Kabineta noteikumi, lai noskaidrotu, kadu veribu tie piekir
persoribas attistibas iesgjam. Lai izpétitu, ka Sie dokumenti
ietekme skolu darbu, izmantotas intervijas ar skolu direktoriem.
Darba gaita tiek konstatetas vairakas bitiskas atiribas
pedag@ijas un Latvijas izglitibas normativo dokumentu
skatijuma uz personbas jedzienu un personbas attstibas
perspekiivam, kas var radit problemas izgitibai izvirzito
uzdevumu sashiegSan

Atslegas vardi: pedag@ija, izglitiba, audziraSana, persoiba,
likumdoSana.

Pedagdija ir neiedomjama bez persabas afisibas
izpratnesgdziena. To zina katrs, kas ir stjid pedaggiju un
saskiries ar izdittbas procesa anal un [Etnieabu.
Pedaggija tiek defireta ka zinatnes nozare, kasep macibu
un audziasSanas teorijas un prakses viahat lai izgitotu,
attisitu persombu [1]. Pedaggiskajaz procesd tiek istenoti
macibu un audzidSanas uzdevumi, veicinot persoas
atistbu un liekot pamatusas sekrigai socialiicijai un
akivai darhbai. Izgittbas process ietver persbas
veidoSanas un veido&m darfibu, nacibu un audziaSanas
darkibu vienotbu. Izgitiba la lidzeklis un pamats kuitas un
persoibas i#lakai pilnveidei, savu <Hu realizSanai ir
sabiedibas darbas forma unas pasivéSanas nosacms[1].

Sajos izvilkumos no pedagigas, pedaggiska procesa un
izglitibas defificijam gribetos akcergt uzmaibu uz gdzienu
‘personba’. Muasdienu Latvijas realite var veidoties
priekSstats, ka perstdras gdziens ir tikai aizgjuSajai
padomju laiku pedagdiai rakstuigs un pirmajos gcpadomju
gados tika lietots pieradumagld Toner, iepaistoties ar
Eiropas pedaggjas sasniegumiem, varam rwet, ka tur
persofbas gdzienam un persdbas afisibai, rurijot par
izglittbas procesu, tiek pierstaipaSa noune.

Aplakojot izgfititbu ka audziraSanas un izgloSanas vieibu,
Brecinka[2] defi@ audzimSanu k& ,darbibas, ar kuim cilveki
megina kada noteiké aspekd veicirat citu cilveku persotbas
atisttbu”. AudziraSanas gdziens ietver procesu un reztit,
nolaku un daribu, sitdciju un nosagumu, darflbu ar noiiku
un funkcioralu, vesturisku un pri laikam sfivoSu apaias
saturu. AudziaSana ir mijiedartba un reprodukcija, bet
vispirms komunikcija. AudziraSanas rerki rodas dialektisk
proced starp pieredzi un kritisko refleksiju. Sis procéss
neiesgjams bez persabu lidzdaibas taj — gan audzidtaja,
gan audziama persofibas. Tas paredz pieaugoSu ausizio

iesaistSanos audzi$anas procasdiskusijas ar tiem par pasu
izvirzitiem nErkiem un \&rtibam. Tas padda nerku
veésturiskis mrmainas, stabiliz un atjauno sabietlras értibu
izpratni. AudziaSanu raksturo&veidoSanu soglajam, caur
kuru notiek socialigzcija, un fis abas tiek ska#bs |
kulturizacijas sastvddas.[2]

AudzinaSanas rarku parmaipas saigtas ar izmaiam
cilvekos, kuras inspé parmainas ekonomiskajos procesos un
politiskajas sisEmas.

Izglitiba ir process mka garumd, kas ietekra cilveka
persofbas izaugsmi un asfibu un k tada ietver ar
paSaudzidSanas momentus.

Persoiiba patsivigi piepem Emumus un real& tos
atbilstoSi saviem iddiem. Tapec tas atistbas proces ir
noZzmigas gan ekonomigkpolitiska un kultiras sistma, gan
kultariskas ~ ,objektivizacijas”,  kuru ietvaros, bez
nepiecieSaifivas paSapliecities un orierttties laika un telg,
persofbai ir rakstutgi af jegas meldjumi. Tas ietver sav
jédzienus: akotne, atbildba, autonomija, solidadite, sapits
(2]

Misdienu izgitibas gdzienu formudjot, tiek izvirati cetri
galvenie aspekti:

1) darba gdziena izmajas. Notiek profesiju kvalifikcijas
parstruktugSaris un darba & dzves priekSnosamma
parmainas. Tatad kdzas vispusgajam kompeteném toposais
cilveks jasagatavo darba tzs pieaugoSajai kompitibai:
vipam pastipriati jaapdist prasme anakt un sintezt — ne
tikai tehniskaj, bet ar socilaja izpratre.

2) raciorilisma  gdziena paplasisana. Misdienu
postmodernisma ap$flos donmaSanasddzienu paplasina, @)
ieklaujot af emocionaliites, jutekliskuma, vienotas Wes
uztveres u.c. formas.

3) subjektiviite unistenbas @arstrade. Pasaules skaidrojam
arvien lieiku noZmi iegast mediji. Mediju ratti istenbas
attli veido misu izpratni par pasauli un uzsverkat®jo @s
interpreficija.  Multikultaru  izghttba vaBtu  paidzt
nepaistamo uzskat par patstvigu, bagtinoSu pa&dibu.
Izglitiba rada au@ju pamatu saskarsmei ar sevi un pasauli,
ietverot gan akcepfanas un pigpSans S[ju, gan sava
viedoKa un pasaules uzskataidalnasanu.

4) vertiborienficija un étika. Bez faktisko ziSanu apguves
izglitiba sniedz iesgju orien€t savu gribu un it atbildigam.
Pasawl ar pieaugusim sabiedriskam pretrumm, arvien
komplekakam probEmam un stidigam Vertiborienficijam
arvien svaigaka Kist sgja argumerd@t un kritizet, sgEja
red&t perspelva. lzgfittbas uzdevums ir ciékiem sniegt
iesfEju diskusijas ck akcepét tadu davi, par kuru vii var
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pasi lemt un uzemties atbiltbu savuidzcilveku priekd [2]

Tatad izgitibas funkcija ir ne tikai ievat individu
sabiediba un ,vingrimt” vigu iewrot tas likumus, bet ar
izveidot kritisku, refleka/u distanci.

Pedaggdiska doma un noteikts audzsanas un izgiibas
modelis darbojas kultas kontekst un ciesi saista ar valodu.
Lukojoties uz 3o jad@umu no valodas filozofijas vieddk,
jaatzme, ka cileka apzpa veidojas valodiski izprasta
pasaules aina.alrodas neapziti, pec tas valodas ielkgiem
likumiem, ku més donajam un sarufijamies.

Maija Kale raksta: ,Ciheks ir savas valodas \ar. Vards
valda pr vina ficibu un uzvetbu... Sa¥ zina vartu teikt, ka
nevis valoda irtdzeklis mums, bet &s - idzeklis valodai” [3]

Tadel, meginot izprast Latvijas izglibas afistibas
tendences un asdienu izditibas politiku, ir ltiski svafgi
pieverst uzmafbu izglitibas normavajiem dokumentiem un

to valodai, koncengjoties uz to, kRdu vietu Sajos dokumentos
ienem persotbas gdziens, persabas afistibas vai persabas
pilnveides uzdevumi.

Latvijas valsts izgtibas politika atspodajas valsts
normatvajos aktos:

- konceptalajos dokumentos (Latvijas iatjbas koncepcija,
Izglitibas afistibas koncepcija 2007-2013. gadam, Nadiiais
atfistibas pins

- likumos (Izgitibas likums, Visprgjas izgiitibas likums,
Profesionlas izghitibas likums, Augakas izgiitibas likums)

- Ministru Kabineta noteikumi par iztiibas pakpju
(pamata, vidjas, augstkas) standartiem.

Analizgjot Sos dokumentus, vaigpriekSstatu, vai un cik
liela mera valsts izditibas politika respekt audziraSanas
merku realizciju ka vienu no izditibas procesa sastldam
un nodroSina ilgtermi persofibas afistibas iespjas.

1.TABULA
PERSONBAS EDZIENS IZGLITIBAS KONCEPTUALAJOS DOKUMENTOS

Dokuments Piepemsanas Persor‘ipa§ ledziens Ta iesgjamie saturiskie sinorimi
gads minéts
Latvijas izgitibas koncepcija 1995. 23 reizes B_érns, Jqqnlet|s, audknis, pedagogs, veki,
pieaugusie
Naciorglais atistibas pins 2006. 2 reizes Cilgks, individs
Izglitibas afistibas koncepcija 2006 nav Cilveks, izgitojamie, studjoSie, akadmiskais
2007. - 2013.gadam ' persols, berni, jauniesi, veaki

Latvijas izgititbas koncepcija (1995) ir uzskata par
izglitibas afistibas stratgisko pamatu [4]. T ir izstradata un
pienemta vaidk ka pirms desmit gadiem, tantas defiretie
mérki un uzdevumi ir pietieko3i osdiengi un aktali. Sis
dokuments nav atts par spku zaudjuSu, t&u ir griti
atrodams. Koncepcija ir tikai pubfi€iju veida, ta nav
atrodama interneta vieis, uz to nav nades IZM un ar to
saisttas majas lafis. Koncepcija uzsver domu, ka iggda ir
merktiecigs persoifbas affistbas process un reZits,
daudzlart lieto jedzienus persaba, afistita persotba un
daZdus & saturiskos sinamus.

Naciorulais atistibas piins [5], kas piaemts 2006.gadun
paredz Latvijas valsts @tibu laika period no 2007. idz
2013. gadam, uzsver, kadtratgiskais nerkis ir

Jzglitiba un ziASanas tautsaimnidm@ms izaugsmei un
tehnolgiskai izcifibai’[5], bet viena no prioritem ir
JzglTtots un radoSs cibks”, un Latvijas izgiibas sistmai
,atistot radoSas un d@rktiecigas persaibas, nodroSinot
zinaSanas un prasmes visaiza garum, javeido izgitota un
zinoSa sabiedra. Kaut ar Sis dokuments pi€vS daudz
uzmainbas izditibas jausjumiem, & galvenolrt tiek virzita
uz ,zinaSanu sabiedoas” veidoSanu, inforatijas pieejartbu
dazdos jausjumos, profesioflo prasmju atstibu. Kaut ar
dokuments piemin izgbta un kultuiila cilveka paSizpausmes
un paSizgtibas nommi muzizglittbas konteké § doma
nedist plasiku izverumu risiriamo uzdevumu da.

elektroniskk forma § raksta tapSanas daitZimigi, ka tas
nebija tieSi piesaigs IZM majas lapai. Saj dokumerd

persofibas gdziens un persabas afistiba k izglitibas nerkis

nepaddas (Skat.1. tabulu). Kad darbs pie hksta tuvagjs

noskgumam, aplkojama lzglitibas afttstibas koncepcija
izzuda un naditaja timeka vietre diemZl vairs nav
atrodama. Autoruiciba ir saglalajusies &s izdruka.

Safdzinot Sos dokumentus, redzams, ka pimag tiem
persofbas gdziens tiek miats daudzkrt, noadot gan uz to,
ka izgfitiba veido cilécisku persofbu, gan uz nepiecieSalou
attistit persofibas nacioflo apzihu un atértibu pret citu tautu
vertibam, gan tikumiski atbiltju persotbu. Var pimemt, ka
Sie uzdevumi atspodm vispargjos audziasanas un izgibas
uzdevumus pietiekami plas spektd. Otrap dokumerd
persofbas gdziens piemiBts gaimejot un nelast par &
saturu noteicoSo un veidojoSo elementu. Teesmkumen
persofbas gdziens nav miéts ne reizi. Tas nepaas ne
meérku formukjuma, ne atsevi§u izghitibas pakpju anaize.
Vietam dokumert atrodamas netieSas ades uz persahas
attistibas nepiecieSailou izglittbas proces un sistéma, kas
gan neg@st tlaku izversumu un atstibu. Ta, piengram, kaut
gan akotrgji formulets, ka nuizizgfitiba ,balsis uz iek§ju
vajadabu gafgi pilnveidoties un argju faktoru izraistu
nepiecieSaifiu iedit un papildirat savs zidSanas un prasmes,
talakaja tekst tiek rurits tikai par kvalifikiciju un
parkvalifikaciju, tas ir, profesioflajam prasném un

Izglitibas atfistbas koncepcija 2007.-2013. gadam, kaginaSaram[6]. Formukjot izglitibas protdmas, dokumemnt

piepnemta 2006. gad batiba ir Latvijas valsts izgtibas
stratgiskas atistibas pins [6]. Tai vajadzgja klut par
Naciorala attstbas péna izersumu un konkretgumu

tiek atats, ka ,nav pietiekami nodrodita \ertibizglitiba,
nepietiekama izgiibas iestdes un veaku sadartba kErnu un
jaunieSu audzisara, tade] var iesities \ertibizglitibas kize”

izglittbas joma, diem#Zl Skiet, ka Sis dokuments So funkciju[6]. Ari So var uzskat par netieSu nadi uz persotbas

nepilda. Dokuments bija @ti atrodams, kaut gan eksigt
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vérojama gdziena nepelita saSauriiana. Pie izdfibas
atisttbas politikas rerkiem noadits, ka izgitibas afisbas
politikas centd ir cilveks, kuram ir iesgjas iedit izglitibu
miaza garumd. Nosaucot konktu merki, minéts mnerkis
"paaugstinat izglitojamo  ziraSanu, ertibizglittbas un
dzvesprasmju apguves kvalit”. TIstenojot So ki,
paredzts sasniegt rezaltu , ka ,zgitibas iestdes tiek
istenots kvalitavs, labi koordigts \ertibizglitibas darbs.” [6]
Aplakojot uzdevumus 1S5 merka istenoSanai, aiméeta
nepiecieSafdba nodroSiat Vvertibizgftibai

metodisko atbalstu, izanlat audziraSanas darba programmu zacijas,

2007.-2011. gadam, pilnveidot sadil ar veakiem utt.
Paredzamie rezali: Macibu stunds un arpusklases
pasikumos isteno ¥rtibizglitibu, kerniem un jaunieSiem ir
iesfEjas iesaigties da#dos skolas, rajona un valstssnoga
pagsikumos un aktiviites savus sfu un \ertiborientcijas
aplieciraSanai.

Nakas seciat, ka persotbas gdziena ignogSana veicina

paréjo izghtibas politiku veidojoSo &pzienu satura
saSauriaSanu, jo gan mrizghtibas gdziens tiek saSaurits
I1dz profesioalam prasmem un ziraSaram, gan ¥rtibizglitiba
Iidz s 1istenoSanai noteiktos ,pASIMOS”. Interesants
moments ir tas, ka $afokumend nav skaidrots, ko autori un
tatad ar dokumenta lasaji un istenosji saprot un sapra ar
vertibizglitibu.

Pretji tam, Izglitibas koncepcija [4] uzsver, ka pati iddia
ir personisku, sabiedrisku un vispilvécisku pamatsrtibu,

nepiecieSamo kas balsts uz humaniites, demokitiskuma, individuali-

radoSas daitims, tautiskuma, profesionatis,
zinatniskuma, sisteatiskuma un msdienguma principiem.
Koncepcii [4] tiek nomdits, ka izditibas narkis ir radt
ikvienam cilekam iespjas veidoties par gayi un fiziski
attistitu, biivu un atbildgu radoSu kuitras persoibu.

Piewersoties ar izgtibu saidtajai valsts likumdoSanai,
varam nowrot, ka ar likumi dazda mera lieto persorbas
jédzienu.

2. TABULA
PERSONBAS EDZIENS IZGLITIBAS LIKUMDOSANA
. Piepem3anas | Pedgjo labojumu Persoribas jedziena lespejamo saturisko
Likums - - L A e
laiks laiks lietojums sinorimu lietojums
Cilveks, jauniesi,
Izglitibas likums 1998. 2006. 2 reizes izglitojamais (skains,
students, kladtsjs)
\./'Spﬁréjﬁs izgltibas 1999. 2005. 1 reizi Persona, itgjamais
likums
Profesionlas izgitibas
likums 1999. 2007. Nav persona
Augstskolu likums 1995. 2007. 1 reizi persona

Izglitibas likums [7] defig, ka likuma narkis ir nodroSiat
katram Latvijas iedxotajam iesgju atfistit savu gaigo un
fizisko potencilu, lai veidotos par patstigu un afisfitu
persofbu. Nosaka, ka atbilstoSi iztpjama vecumam tiek
dota iespja:

1) iegut zinaSanas, un prasmes humarot socillo, dabas un
tehnisko zifbu jong;

2) iegut zinaSanas un prasmes un attieksmju pieredzi,
piedaitos sabiedbas un valsts dg;

3) tikumiskai, esttiskai, intelektdlai un fiziskai afistbai,
sekngjot zinigas, prasfigas un audzitas persoibas
veidoSanos.

Saj likuma, kas ir uzska@ims par pamatuakikai Latvijas
izglittbu reglamergoSai likumdoSanai, tiek lietoti avesela
rinda gdzienu, kas zi#ma mera saturiski ir uzskami par
sinorimiem persoibas gdzienam vai ar kuriem Si€gziens
tiek aizsits. Seit pirmo reizi padas jgdziens ,izgitojamais”
(Skat. tabulu Nr.2).

Balstoties uz lzgtibas likumu, pigemtais Visgarejas
izglittbas likums[8] §dzienu ,persoiba” lieto tikai vienu
reizi, likuma ngrka formuESanas procas ,radit apsiklus
radoSas, vispagi izglitotas persaibas veidoSanai” . Pasil
tam tiek lietoti érdi ,persona”, ,izgitojamais”.

Ka redzams no tabulas nr.2, Profegian izglitibas likums
[9] jedzienu ,persoiba” nelieto nemaz, Augstskolu likums
[10] to lieto vienreiz, defigjot augsiko izglitibu ka izghtibas
pakapi, kura pec vidgjas izghtibas ie@Sanas notiek ziitng vai
maksla, vai af zinatné un miksla pamatota persapas afistiba
izraudtaja akadmisko vai profesioflo, vai aka@misko un
profesionlo studiju virziera, ka aif sagatavoSas ziratniskai

laiai profesiolai dartibai.

Interesanti ir afmet tendenci, kas n@ojama likumu
hronolasija: jo tuvak masdieram ir likuma pimemsSanas laiks,
jo mazk taja tiek rurits par persabu ki izglittbas procesa
merki un rezulfitu. Vienlaikus paidas vardi, kas, lietoti &
saturiskie sinommi, tonmer atkiras jggas un apjoma @i.
Piengram, Izgitibas likuna [7] mingtais ,izghitojamais”, kas
tiek piemirets af Vispargjas izghtibas likuna [8], rada
priekSstatu par izgiibas procesa pam objektu. Savudt,
likumos [8,9,10] miata ,persona”’ ziama mera paplaSina
persofbas gdzienu, kas uzsver domu, ka #ts tiek par
cilveku, kas tkojas gc noteiktiem tikumiskiem principiem un
spEj atbildet par savuicibu, parasti — cilgku ar sabiedriski
noZzmigam, spilgam, pozitvam ipa3bam [1]. Ja persabas
jédziens ietver &rtejumu cilveka darfibai unipadbam, tad
personas gdziens, attieciims uz jebkuru indildu, $du
Vertgjumu neparedz.
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3. TABULA
PERSONBAS EDZIENS MINISTRU KABINETA NOTEIKUMOS PAR IZGLITIBAS PAKAPJU STANDARTIEM
MK noteikumi Nr. laiks Persoribas jedziena Teksta vai
' lietojums pielikumos
Noteikumi par valsts vigjgjas vidcgjas izgitibas
standartu un vigjugjas vidgjas izglitibas nacibu Nr.715, 2008.gada 85 reizes 1/84
S ; 2.septemhr
priekSmetu standartiem [11]
Noteikumi par valsts standartu pamatitigh un Nr.1027, 2006.gad4 28 reizes 128
pamatizgitibas nacibu priekSmetu standartiem [12] |19. decembr
Noteikumi par valsts profesialas vicgjas izghtibas |[Nr. 211, 2000.gada nav nav
standartu un valsts arodifhas standartu[13] 27. janija
. . . . Nr. 2,
Noteikumi par valsts aka&dhiskas izghitibas 2000 gada hav nav
standartu[14] )
3. jan\art

Ministru kabineta noteikumi par dadu izghtibas pakpju izstradata, nebalstoties uz faktu un datu amalPar persaibas
standartiem ir tie dokumenti, kas vistikd veida nosaka attisibas iespjam esods likumdoSanas konteksgriti runat,
izglittbas saturu un prams kda izgitibas imepa apguvei. jo nav defigta audziaSanas funkcija (B; D), liekas, ka
Ka redzams no tabulas Nr.3, pergms fdziens atrodams ,personbas veidoSas uzdevums paliek dtr plana, aiz
tikai noteikumos valsts standartu pamatfi@ighi un standartiem, kasitaid nevar noformudt attieksmju veidoSanu
pamatizgitibas mcibu priekSmetu standartiem [12] unun samazina to #igcibu priekSmetu apjomu, kam ir persioas
noteikumos par valsts visfgjas vidgjas izglitibas standartu un un \ertibu veidoSanas slodze”(B). Skdlpt kas nav klasSu
vidgjas izghtibas mcibu priekSmetu standartiem[13]. Lield $ audzirataji, uzskata, ka uz wiem neattiecas jaijums par
jédziena lietojumu skaitu sasta nicibu priekSmetu standarti skoenu persotbas veidoSanos (A; B). Direktori rala uz
tados priekSmetosaketika un kristga maciba, sodilas zinbas audziriSanas koncepcijasuttumu izgitibas likumdoSan jo
(pamatskal) , psihol@ija, politika, Latvijas un pasaules tieSi $ids dokuments vatu bit ipasi svaigs, lai nodrosSiftu
vesture,étika, filozofija (vidusskat). persofbas afistibu izglitibas proces (B, D). Direktoru domas

Veidojot So @rskatu par persa@bas afisbas iespjam  atXiras jaufijuma, vai likumdoSana nodroSina igms realizt
Latvijas izgitibas likumdoSanas kontekstpar So jadjumu skolas koncepciju. &s (B) uzskaja, ka likumdoSana visuin
tika intengti cetri Rigas skolu direktori. Lai respedtti  nodroSina iesgju izstradat skolas nolikumu un, ieptinot ar
personu datu konfidencial, Seit apmmesim vinus ar to vedakus, stddat atbilstoSi tam, jo ,ne ve&i, ne skokni,
alfaketa stkuma burtiem, sniedzot miniatu informaciju par izglittbas likumdoSanu nestéid Cits (D) uzskata, ka

katru no direktoriem: JikumdoSana prak netraué”, cits (C) uzsver skolas
A. Rigas vidusskolas direktore, skol skaits skal 1500, filozofijas nepiecieSafbu un paSvaldbas lomu s iesgju

skolu vada 2 gadus; nodroSirasara.

B. Rigas vidusskolas direktore, s&ol skaits skal 1000, Intervijas ar skolu direktoriem apliecina, ka koksences
skolu vada 10 gadus; trikums  izgitibas likumdoSany visuni  neizsEdzot

C. Rigas gimnazijas direktors, skehu skaits skal 450, persofbas afistbas iespjas, apgitina to realizSanu
skolu vada 10 gadus; praktiskaji izglittbas darb. lzghitibas proces iesaisitie

D. Rigas pamatskolas direktore, skml skaits 600, skolu dongjoSie pedagogi ir apjukuSi prets starp izgtibas

vada 8 gadus. teoriju un praksi.

Visiem intengjamajiem tika tigts izteikt savu viedokli par  Likumsakargi rodas jautjums: lade] masu valsts
to, vai Latvijas izgitibas likumdoSana nodroSina pergmas izglitibas normavie akti ir tieSi &di un ko tie &sti visam
attistibas iespjas izgitibas sistmas ietvaros, un cik liglmera  izglitibas procesiesaisttajam pugm? Kade] ir Sada starfba
ta nodroSina iesgu realiZ&t atbilstodis skolas koncepciju. starp izgitibas teoriju un normatajiem dokumentiem, kas

Direktori ataZmgja vairakus momentus. LikumdoSan reglameri praksi? K normaivo dokumentu leksika ietekén
neatspoglojas skolas filozofija (A; C). Ir probinas masu kulfirvidi un donasanu?
informacijas apmaja starp skalm, no vienas puses un S parskata rezuftta var izteikt diskusijas artus
Izglititbas ministriju, likumdegjiem: informacijas piisma ir piepemumus, kurus pagaich nevar ne viennamigi
vienpusga, nav atgriezenigk saiknes, likumdej un apstipririt, ne noliegt:

Izglitibas ministrija nezina un neinteégs par to, kK 1) Trakst logikas un pctedguma normavo dokumentu
likumdoSana ietekmskolas ikdienas awi (D; C; A), ka ain  izstradg, to raSanos nosaka ekonomiski un politiski momenti
saiknes starp izgiibas ministriju un augstskoh. Nav nevis pedaggiski petijumi.

konsekvences paszglitibas likumdoSan (C; D): ka piengrs 2) M&ginot reglamerdt izghtibas daZdu pakipju darhbu
tika miréts Ministru kabineta noteikumos pdijies

nepietiekara vertejuma (nesekabas) gdziens, kas nebija ne

Izglittbas koncepci, ne Izgitibas likuna. Izgfitibas

likumdoSana ,pasv pati par sevi un atrazo sevi’(C), tiek
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(sisemai birokratizjoties) ir pazauets nerkis, kura @l
pastyv izglitibas sistma.

3) Patretajsabiedibas ietvaros artiba ir &m zimaSaram, kas
ir praktiski pielietojamas. Perstras gdziena izzuSana no
profesioralas un  akadmiskas  izglittbas  pakpes
reglamergjoSiem dokumentiem liecina patikas un értibu
(gafigas izaugsmes) nevajagumu — @gc to dokumentu
autoru doram.

4) Musdienu Latvifi vispusga persoibas afistiba vairs nav
aktwala un &tad nav ¥lamais unistenojamais izg@iibas
rezuléits un kvaliites saturs.
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Beatrise Garjane, Inese Augskalne. Posibilities foPersonality Development in the Context of Latvia Bucation Legislation

The notion of a personality is an essential categoreducation. A personality makes decisions angléments them in life according to his/her idedlse
development of a personality depends on the ecaranpolitical and culture system as well as caltyobjectivizations” where along with self-actuadtions
and time-space orientation, a personality seeks thls meaning of life. This includes understandifiguture, responsibility, autonomy, solidarity,asen.
Understanding of modern education stresses the ingeah personality development in the educationcpss, based on broadening the scope of concept of
rationality, subjectivity and testing reality. Witha definite context of culture, the pedagogidadught reflects the world understood through laggua
Therefore, it is important to be acquainted witd lws on education, seeing what importance isngiweghe notion of personality and related concépseof.
The article analyses definitive documents on edorcain Latvia- Conception of Education, various $aand Cabinet of Ministers rules and regulations
concerning education and development of personasgess their influence on school work and lifapstprincipals have been interviewed. The artiiclds a
number of discrepancies in the treatment of peifggrend personality development in the normativewments on education in Latvia. The analysis ef th
normative documents shows insufficient attentiod #otus on the personality development of studéftis creates a certain contradiction between thebr
education and the documents regulating the actaaghtng practice; this creates confusion amongadrs and teachers, and can create problems ihingac
the goals set for education.

Brarpuce I'apane, MuHece Ayrmkaiane. Bo3MOKHOCTM pa3BUTHSI JIMYHOCTH B KOHTEKCTe HOPMATHBHBIX JAOKYMEHTOB JlaTBHMiicKoil cucTeMbl
o0pa3zoBaHus

Kateropust nMuYHOCTH SBISETCS OCHOBOIOJAraromieil B memaroruke. JIMYHOCTH CIIOCOOHA HAa CAMCTOSTENBHOE IPHHATHE PEMICHHH M BOIUIOIICHHE HX
COOTBETCTBEHHO CBOMM HeanaM. B pa3BUTHM JHMYHOCTH BaXKHYIO pOJIb UIPAalOT Kak 3KOHOMMYECKasl, IMONUTHYECKAas M KyJIbTypHas CHCTEMBI, TaK HU
HEOOXOAUMOCTh CaMOYTBEPXKICHHS, OPHEHTAI[HU B IIPOCTPAHCTBE U BPEMEHHU, IIOUCKH CMBICIA. DTO BKIIOYACT B ceOs MOHATHS OYIyIIero, OTBETCTBEHHOCTH,
aBTOHOMMH, CONUIAPHOCTH, pasyma. COBpeMeHHas Mearoruka, HUCXOAs H3 HEOOXOAMMOCTH, BO3HUKAIOMIEH B CBSI3M C H3MCHCHHEMH MHOHATHS TPYyJa,
pacIIMpEeHHUEM TOHATHS PAIlMOHAIBHOCTH, BO3PACTAIOIICH PONM CyObeKTa B HEOOXOAMMOCTH OLCHKH JCHCTBUTEIBHOCTH, PEIICHUS BOHNPOCOB 3THKH U
HPaBCTBEHHBIX L[EHHOCTEH, oOpamaeT ocodoe BHUMaHHE HAa HEOOXOAMMOCTb Pa3BUTHS JIMYHOCTH B Tpolecce obpazoBaHus. JIeiicTBys B paMKax onpenenéHHOH
KyJIbTYPHO — SI36I0BOM CpEZBI, IIeJarorudeckas MBICIb OTPaXkaeT ONpPEAeNEHHOE S3BIKOBOE BOCIIPUSTHE ACHCTBUTENBHOCTH. B CBSA3M ¢ 3THM, YTOOBI HOHATH
nonuTuKy JlaTBuu B 06nacTn 0Opa3oBaHMs, MIMEET CMBICT PACCMOTPETh COOTBETCTBYIONINE JOKYMEHTHI, ONpENENsis, KaKoe BHUMAaHUE OHU YIEISIOT JIUYHOCTH,
KakuM o0pa3oM B HHMX OTpa)KeHbl 3aJaud €€ pa3BUTHA B pPaMKaX IeJarorudeckoro mpouecca. JlaHHas cTaThs aHAIM3UPYET C DTOM TOYKM 3pEHHsA
KOHIIENTyalbHbIC JOKYMEHTHI oOpa3oBanus B JlaTBuu, psax 3akoHOB U yka3oB Kabmmera MunmcTpoB. B mporecce anammsa BBIIBIISICTCS, YTO HEKOTOPHIC U3
Ha3BaHHBIX JOKYMEHTOB HE y[EIII0T HODKHOTO BHEMAHHS BOIIPOCAM PAa3BUTHUS TUYHOCTH. UTOOBI TydIlle OHATH BIMSHUE 3THX JOKYMEHTOB Ha PabOTy IIKOJEL,
MIPOBEJICHB MHTEPBBIO C IUPEKTOpaMu MIKOI. B xone paGoThl BBISABIEHBI PsAJA CYHICTBEHHBIX HECOOTBETCTBUI MEXIy B3IVIAJaMU HAa MOHATHE JIUYHOCTH M
HEOOXOAUMOCTh €€ Pa3BUTUS B IIENarorike M HOPMATHUBHBIX JOKYMEHTaX JIATBHIICKOH CHCTEMBI 00pa30BaHUS. DTO MOXKET CTaTh CEPE3HBIM HPEISITCTBHEM B
JIOCTIDKGHHH IIeNIel, KOTOpPBIE CTOAT IIepe]] COBPEMEHHBIM 00pa30BaHHEM.

21



